
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 보건행정과

정책: 보건의료 정책으로 건강도시 건설

단위: 지역의료기능 강화 및 건강수명 연장 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 3 회 일반회계 보건행정과

보건행정과 13,506,068 12,881,274 624,794

국 4,002,035 3,640,265 361,770

기 1,810,008 1,810,008 0

특 55,000 55,000 0

시 3,257,538 3,136,948 120,590

교 682,000 583,000 99,000

구 3,699,487 3,656,053 43,434

보건의료 정책으로 건강도시 건설 12,710,207 12,052,876 657,331

국 4,002,035 3,640,265 361,770

기 1,784,028 1,784,028 0

특 55,000 55,000 0

시 3,237,853 3,117,263 120,590

교 682,000 583,000 99,000

구 2,949,291 2,873,320 75,971

지역의료기능 강화 및 건강수명 연장 417,089 467,834 △50,745

국 16,995 16,995 0

기 7,650 7,650 0

시 116,146 116,146 0

구 276,298 327,043 △50,745

보건사업 운영 및 홍보 46,135 88,665 △42,530

201 일반운영비 43,235 84,265 △41,030

01 사무관리비 43,235 84,265 △41,030

○감염성폐기물처리비 30,000 54,000 △24,000

○재활치료실 세탁비 0 840 △840

○재활사업 운영 물품 구입 0 1,900 △1,900

○지역사회중심재활사업 운영 0 14,290 △14,290

－장애조기발견교육 강사 수당 0 1,200 △1,200

－장애인 재활운동 프로그램 강사 수당

0 4,000 △4,000

－장애인 취미공예 프로그램 강사 수당

0 1,920 △1,920

－장애인 비만예방 운동교실 강사 수당

0 1,920 △1,920

－장애인 인형극단 양성교실 강사 수당

0 3,250 △3,250

－장애예방교육 강사 수당 0 2,000 △2,000

경정 30,000,000원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

301 일반보전금 1,800 3,200 △1,400

09 행사실비지원금 0 1,000 △1,000

○장애인 나들이 운영 0 1,000 △1,000경정 0원

12 기타보상금 1,800 2,200 △400

○자원봉사자 활동비 지원 0 400 △400경정 0원

405 자산취득비 1,100 1,200 △100

01 자산및물품취득비 1,100 1,200 △100

○보건소 민원실 순번발행기 구입

1,100 1,200 △100경정 1,100,000원
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부서: 보건행정과

정책: 보건의료 정책으로 건강도시 건설

단위: 지역의료기능 강화 및 건강수명 연장 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

보건소 관리 및 차량 운영 111,351 111,385 △34

401 시설비및부대비 43,466 43,500 △34

01 시설비 43,466 43,500 △34

○보건소 옥상 창고 보수 및 지붕 판넬 교체

16,483 16,500 △17

○보건소 노후 배관 교체 21,983 22,000 △17

경정 16,483,000원

경정 21,983,000원

침례병원 공공병원 전환 추진 지원 3,000 11,181 △8,181

201 일반운영비 3,000 11,181 △8,181

02 공공운영비 3,000 11,181 △8,181

○침례병원 진료기록 전산장비 유지관리비

3,000 11,181 △8,181경정 3,000,000원

완벽한 방역체계 구축 12,293,118 11,585,042 708,076

국 3,985,040 3,623,270 361,770

기 1,776,378 1,776,378 0

특 55,000 55,000 0

시 3,121,707 3,001,117 120,590

교 682,000 583,000 99,000

구 2,672,993 2,546,277 126,716

지역방역소독 강화 236,051 229,925 6,126

101 인건비 146,138 140,012 6,126

04 기간제근로자등보수 146,138 140,012 6,126

○인건비(주.연차 휴무 포함)

127,920 121,794 6,126경정 127,920,000원

보건소 결핵환자 관리사업 141,360 146,360 △5,000

기 70,680 73,180 △2,500

시 49,840 52,340 △2,500

구 20,840 20,840 0

307 민간이전 49,000 54,000 △5,000

기 24,500 27,000 △2,500

시 24,500 27,000 △2,500

01 의료및구료비 49,000 54,000 △5,000

○결핵 약품 및 소모품 구입

10,000 15,000 △5,000경정 10,000,000원

기 5,000 7,500 △2,500

시 5,000 7,500 △2,500

결핵고위험군등 취약계층 결핵 및 잠복결핵감염 관리 40,600 35,600 5,000

기 20,300 17,800 2,500

시 20,300 17,800 2,500

307 민간이전 40,600 35,600 5,000

기 20,300 17,800 2,500

시 20,300 17,800 2,500

01 의료및구료비 40,600 35,600 5,000

○결핵고위험군 등 취약계층 결핵검진

40,600 35,600 5,000경정 40,600,000원
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부서: 보건행정과

정책: 보건의료 정책으로 건강도시 건설

단위: 완벽한 방역체계 구축 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

기 20,300 17,800 2,500

시 20,300 17,800 2,500

코로나19백신 예방접종 실시 4,621,780 4,018,830 602,950

국 2,773,068 2,411,298 361,770

시 924,356 803,766 120,590

구 924,356 803,766 120,590

307 민간이전 4,621,780 4,018,830 602,950

국 2,773,068 2,411,298 361,770

시 924,356 803,766 120,590

구 924,356 803,766 120,590

01 의료및구료비 4,621,780 4,018,830 602,950

○코로나19 위탁의료기관 예방접종 시행비

4,621,780 4,018,830 602,950경정 4,621,780,000원

국 2,773,068 2,411,298 361,770

시 924,356 803,766 120,590

구 924,356 803,766 120,590

보건소 코로나19 대응 인건비 지원사업(10~12월) 99,000 0 99,000

교 99,000 0 99,000

101 인건비 99,000 0 99,000

교 99,000 0 99,000

04 기간제근로자등보수 99,000 0 99,000

○보건소 선별진료소 검체요원 등 인건비(성립

전) 99,000 0 99,000150,000원*10명*66일

교 99,000 0 99,000

행정운영경비(보건행정과) 213,378 245,915 △32,537

기 25,980 25,980 0

시 19,685 19,685 0

구 167,713 200,250 △32,537

인력운영비 66,672 99,209 △32,537

기 25,980 25,980 0

시 19,685 19,685 0

구 21,007 53,544 △32,537

인력운영비(보건소) 1,462 33,999 △32,537

101 인건비 1,462 33,999 △32,537

02 기타직보수 432 23,199 △22,767

○시간선택제임기제(민원실) 432 23,199 △22,767

－봉급 432 16,620 △16,188

－정액급식비 0 1,680 △1,680

－직급보조비 0 870 △870

－특수직무수당 0 1,397 △1,397

－대민활동비 0 300 △300

－초과근무수당 0 1,164 △1,164

－연가보상비 0 1,168 △1,168

경정 432,000원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

03 공무직(무기계약)근로자보수 1,030 10,800 △9,770

○공무직(물리치료사) 수당 1,030 10,800 △9,770
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부서: 보건행정과

정책: 행정운영경비(보건행정과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

－초과근무수당 830 9,600 △8,770

－위험근무수당 200 1,200 △1,000

경정 830,000원

경정 200,000원
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