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1. 공  약  비  전1. 공  약  비  전1. 공  약  비  전

비전비전

구 정 방 침
공  약

【4대 분야, 9개 단위사업, 26개 세부실천사업】

창조적인 혁신
(1개 단위사업)

(4개 세부실천사업)

30년 낡은 정치·행정의 혁신

  (4개 세부실천사업)

나누는 일자리
(2개 단위사업)

(4개 세부실천사업)

  공공 의료 서비스 활성화
    (2개 세부실천사업)

  서·금사지역 도시기반시설 확충
    (2개 세부실천사업)

따뜻한 공동체
(3개 단위사업)

(7개 세부실천사업)

  공·사립의 작은도서관 확충

    (3개 세부실천사업)

  투명하고 효율적인 공동주택관리지원

    (2개 세부실천사업)

  공공 보육시설 확충

    (2개 세부실천사업)

지역문화창달

(3개 단위사업)

(11개 세부실천사업)

  유용한 여가공간 조성

    (4개 세부실천사업)

원활한 교통확보

    (2개 세부실천사업)

지역 내 주차시설 인프라 구축

    (5개 세부실천사업)
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2. 공  약  관  리2. 공  약  관  리2. 공  약  관  리

❍ 추진근거 : 부산광역시 금정구 구청장 공약사항 관리 지침

❍ 추진기간 : 2018. 7. 1. ~ 2022. 6. 30.(4년)

❍ 추진대상 : 4대 분야, 9개 단위사업, 26개 세부실천사업

❍ 추진부서 : 주관부서 13개 부서

▹ 기획감사실, 도시재생추진단, 총무과, 문화관광과, 평생교육과, 재무과,

여성가족과, 일자리경제과, 교통행정과, 건설과, 건축과, 공원녹지과,

보건소(보건행정과)

※ 협조부서 : 도시안전과, 사회복지과, 보건소(건강증진과)

 ▢ 추진체계  

공약사항 통보 실천계획 수립·제출
(구청장 결재)

세부실천계획 
확정·통보

(홈페이지 공개)

기획감사실→주관부서 주관부서→기획감사실 기획감사실→주관부서

공약이행 점검 및 평가 연도별 추진계획
수립·제출 세부실천계획 시행

기획감사실
(연2회 : 1월, 7월)

주관부서→ 기획감사실
(매년 1월초) 주관부서

 ▢ 공약 이행상황 관리 

❍ 관리카드 작성․관리 ▹ 연  중

❍ 공약이행평가단 운영 ▹ 연 1회

❍ 추진상황 평가 ▹ 연 2회(매 반기별)

  - 평가내용 : 사업진도, 문제점 등 상황 보고, 부진사업 분석 등

❍ 한국매니페스토본부 공약이행 평가 ▹ 연 1회

❍ 추진상황 보고회 개최 ▹ 수시

❍ 실천계획 및 추진상황 공개 ▹ 區 홈페이지 등
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3. 공  약  개  요3. 공  약  개  요3. 공  약  개  요

▢ 공약현황 ➡ 4대 분야, 9개 단위사업, 26개 세부실천사업

(단위 : 공약수)

분 야 단위사업 세부실천사업

총 계 9 26

창조적인 혁신 1 4

나누는 일자리 2 4

따뜻한 공동체 3 7

지역문화창달 3 11

▢ 공약 사업별 현황

(단위 : 세부실천사업)

구 분 계 창조적인혁신 나누는일자리 따뜻한 공동체 지역문화창달

계 26 4 4 7 11

신규사업 15 4 3 5 3

계속사업 11 - 1 2 8

▢ 주관 부서

구 분 계 기획
감사

도시
재생 총무 문화

관광
평생
교육 재무 여성

가족
일자리
경제

교통
행정 건설 건축 공원

녹지
보건
행정

계 26 2 1 2 2 3 (1) 2 2 5 3 3 1 1

임기내
가  능 13 1 - 1 2 3 - - 1 - 2 2 - 1

임기후 
계속추진 13 1 1 1 - - (1) 2 1 5 1 1 1 -
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4. 공 약 이 행 성 과4. 공 약 이 행 성 과4. 공 약 이 행 성 과

 매니페스토(지방선거 부문) 약속대상‘최우수상’수상(2018. 9.)

❍ 기    간 : 2018. 7. 23.(월) ~ 7. 27.(금)

❍ 심사대상 : 공약(선거공보)

❍ 주    최 : 한국매니페스토실천본부/ 서울신문

❍ 심사기준

항 목 목 표 우선순위 이행절차 이행기간 재원조달 철학, 비전 작성과정

지 표 구체성 명확성 체계성 합리성 안정성 부합성 민주성

배 점 10점 10점 10점 10점 10점 10점 10점

❍ 결    과 : 최우수상 수상

       ▷ 시상식 : 2018. 9. 3.(월) 10:00, 한국프레스센터 20층

선거공약 이행평가 : 7년 연속 최고 SA등급 선정

매니페스토 우수사례 경진대회 (최)우수 : 2013, 2015˜2017

           



  

공약사항 단위사업별 실천계획

                                                    

금 정 구부산광역시
Geumjeong-gu, Busan Metropolitan City
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구청장 공약사항구청장 공약사항구청장 공약사항 단위사업 및 세부실천사업 목록

           (2018. 9. 기준)

구분 공약사항(4대 분야, 9개 단위사업, 26개 세부실천사업)
해당부서
(관련부서)

공약 1공약 1공약 1  창조적인 혁신  창조적인 혁신  창조적인 혁신 ­ 1개 단위사업, 4개 세부실천사업­ 1개 단위사업, 4개 세부실천사업­ 1개 단위사업, 4개 세부실천사업

1-1 30년 낡은 정치․행정의 혁신

1-1-1 예산의 제로베이스 편성 기획감사실
1-1-2 동주민센터 및 통 규모의 적정화 총무과
1-1-3 공공계약 체결 재검토(용역과 수의계약 등)

기획감사실
재무과

1-1-4 승진․전보의 투명하고 공정한 인사 총무과
공약 2공약 2공약 2  나누는 일자리  나누는 일자리  나누는 일자리 ­ 2개 단위사업, 4개 세부실천사업­ 2개 단위사업, 4개 세부실천사업­ 2개 단위사업, 4개 세부실천사업

2-1 공공 의료서비스 활성화 

2-1-1 침례병원 공공병원 전환 추진 보건행정과

2-1-2 침례병원 주변상권 활성화
일자리경제과(도시안전과보건행정과)

2-2 서금사지역 도시기반시설 확충

2-2-1 서·금사 共家(함께하는 집) 활성화 도시재생추진단

2-2-2 금사공업지역 활성화 일자리경제과(도시재생추진단)
공약 3공약 3공약 3  따뜻한 공동체 따뜻한 공동체 따뜻한 공동체   ­ 3개 단위사업, 7개 세부실천사업­ 3개 단위사업, 7개 세부실천사업­ 3개 단위사업, 7개 세부실천사업

3-1 공․사립의 작은도서관 확충

3-1-1 걸어서 10분 이내의 작은도서관 확충 평생교육과

3-1-2 금정구 도서관 네트워크 구축
평생교육과

(금정도서관)

3-1-3 ‘우리동네 종합사랑방’ 작은도서관 운영

평생교육과(사회복지과, 여성가족과, 건강증진과,금정도서관)
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구분 공약사항(4대 분야, 9개 단위사업, 26개 세부실천사업)
해당부서
(관련부서)

3-2 투명하고 효율적인 공동주택관리지원

3-2-1 ‘아파트 관리비 다이어트’ 프로젝트
건축과

(총무과)
3-2-2 소통·화합하는 맑은 아파트 만들기 지원  건축과

3-3 공공보육시설 확충

3-3-1 공동주택 관리동 민간어린이집 국공립 전환 추진 여성가족과

3-3-2 공공형어린이집 확충을 위한 행정지원 여성가족과

공약 4공약 4공약 4  지역문화 창달 지역문화 창달 지역문화 창달   ­ 3개 단위사업, 11개 세부실천사업­ 3개 단위사업, 11개 세부실천사업­ 3개 단위사업, 11개 세부실천사업

4-1 유용한 여가 공간 조성

4-1-1 등산로․산책로 정비로 부산의 명소 조성
공원녹지과(문화관광과, 건설과)

4-1-2 황산도 옛길 특화 콘텐츠 개발 문화관광과
4-1-3

종교시설과 자연환경, 주변상권을 활용한
관광명소 조성

문화관광과

4-1-4 온천천변, 수영강변 일원 보행권 확보 건설과
4-2 원활한 교통 확보

4-2-1 산성터널 접속도로(금샘로) 개통 건설과
4-2-2 서동로 확장공사 마무리

건설과
(건축과)

4-3 지역 내 주차시설 인프라 구축

4-3-1 단독주택 주차장확보 지원 교통행정과
4-3-2 노상주차 허용구간 확충 교통행정과
4-3-3 소규모 주차장 건설 교통행정과
4-3-4 부설주차장 개방사업 행정 지원 교통행정과
4-3-5 기계식주차장 관리실태 파악 후 지원

교통행정과
(건축과)



- 4대 분야, 9개 단위사업, 26개 세부실천사업 -

단위사업별 실천계획

분 야 단위사업 세 부 실 천 사 업
해당부서
(관련부서)

페이지

창조적인 

혁  신

30년 낡은 
정치·행정의 혁신 

(1-1)

예산의 제로베이스 편성(1-1-1) 기획감사실 1P

동주민센터 및 통 규모의 적정화
(1-1-2)

총 무 과 3P

공공계약 체결 재검토
(용역, 수의계약) (1-1-3)

기획감사실
재 무 과

5P
8P

승진·전보의 투명하고 공정한 인사
(1-1-4)

총 무 과 10P

나누는 

일자리

공공의료서비스 
활성화(2-1)

침례병원 공공병원 전환 추진(2-1-1)
보건소

(보건행정과)
13P

침례병원 주변 상권활성화(2-1-2)
일자리
경제과

(도시안전과
보건소)

15P

서·금사지역 
도시기반시설    

확충(2-2)

서·금사 共家(함께하는 집) 활성화
(2-2-1)

도시재생
추진단

18P

금사공업지역 활성화(2-2-2)

일자리
경제과

(도시재생
추진단)

21P

따뜻한 

공동체

공·사립의 
작은도서관 
확충(3-1)

걸어서 10분이내의 작은도서관 확충
(3-1-1)

평생교육과 24P

금정구 도서관 네트워크 구축(3-1-2)
평생교육과
(금정도서관)

26P

‘우리동네 종합사랑방’ 작은도서관 
운영(3-1-3)

평생교육과
(사회복지과,
여성가족과,
금정도서관,

보건소)

28P



- 4대 분야, 9개 단위사업, 26개 세부실천사업 -

단위사업별 실천계획

분 야 단위사업 세 부 실 천 사 업
해당부서
(관련부서)

페이지

따뜻한 

공동체

투명하고 효율적인 
공동주택관리지원

(3-2)

아파트 관리비 다이어트 프로젝트
(3-2-1)

건축과
(총무과)

31P

소통·화합하는 맑은 아파트만들기 
지원(3-2-2)

건축과 36P

공공보육시설 
확충(3-3)

공동주택 관리동 민간어린이집 
국공립 전환 추진(3-3-1)

여성가족과
41P

공공형 어린이집 확충을 위한 
행정지원(3-3-2)

43P

지역문화창달

유용한 
여가공간조성(4-1)

등산로·산책로 정비로 부산의 
명소조성(4-1-1)

공원녹지과
(문화관광과 

건설과)
46P

황산도 옛길 특화 콘텐츠개발
(4-1-2)

문화관광과
48P

종교시설과 자연환경, 주변상권을 
활용한 관광명소 조성(4-1-3)

50P

온천천변, 수영강변 일원 보행권 
확보(4-1-4)

건 설 과 52P

원활한 교통확보(4-2)

산성터널 접속도로(금샘로)개통
(4-2-1)

건 설 과 55P

서동로 확장공사 마무리(4-2-2)
건 설 과
(건 축 과)

57P

지역 내 주차시설 
인프라 구축(4-3)

단독주택 주차장 확보 지원
(4-3-1)

교통행정과

60P

노상주차 허용구간 확충(4-3-2) 62P

소규모 주차장 건설(4-3-3) 64P

부설주차장 개방사업 행정 지원
(4-3-4)

67p

기계식주차장 관리실태 파악 후 
지원(4-3-5)

교통행정과
(건축과)

70P

  



1. 창조적인 혁신
(1개 단위사업, 4개 세부실천사업)

        

  30년 낡은 정치·행정의 혁신(1-1)

1-1-1  예산의 제로베이스 편성(기획감사실)

1-1-2  동 주민센터 및 통 규모의 적정화(총무과)

1-1-3
 공공계약 체결(용역) 재검토(기획감사실)

 공공계약 체결(수의계약) 재검토(재무과)

1-1-4  승진·전보의 투명하고 공정한 인사(총무과)
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연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 43 100%

2018

◦2019년 예산편성계획 시달 및 제로  

   베이스 예산편성관련 직원교육 실시

  ▸일시 : 2018. 8. 28. 14:00

  ▸대상 : 주무팀장, 서무

‘18.8~12월

공약사항 단위사업별 실천계획

1-1-1  예산의 제로베이스 편성
부서명 기획감사실
팀  장 남윤미(4023)
담당자 강미정(4022)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 

  ❍ 세출구조 조정을 통한 효율적인 재원배분 및 건전재정 운영 

□ 사업개요 

  ❍ 제로베이스 예산 편성 ☞ 절감부분 현안사업 재투자

     - 모든 재정사업의 필요성을 원점에서 재검토

     - 행사성사업 통·폐합 추진

     - 지방보조금 심사 강화 및 평가결과 예산 반영

     - 용역사업 사전심사 강화

  ❍ 주민참여예산제도 활성화 추진 ☞ 주민의 다양한 의견을 예산에 반영

     - 주민참여예산위원회 정비

     - 주민참여예산 분과위원회 신설 및 운영

     - 예산참여 지역회의 운영  

   

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)
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연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

2018년

◦2019년 제로베이스 본예산 편성

 ▸기본경비 및 경상적경비 분석
 ▸행사·축제성 경비 분석
 ▸용역사업 분석
 ▸지방보조금 평가결과 예산반영

◦주민참여예산제 활성화 추진
 ▸ 18. 8.:주민참여예산위원회 정비
 ▸ 18.10.:주민참여예산제운영조례 정비
 ▸ 18.10.:주민참여예산위원회 개최

2018년 3 70%

2019년

~

2022년

◦2020~2022년 예산 편성
 ▸기본경비 및 경상적경비 분석
 ▸행사·축제성 경비 분석
 ▸용역사업 분석
 ▸지방보조금 평가결과 예산반영

◦주민참여예산제 활성화 및 정착 운영

 ▸주민참여예산 분과위원회 신설 및 운영
 ▸예산참여 지역회의 운영  

2019 ~

2022년

40

(매년 10)

100%

(매년

100%추진)

□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 예산부서에서 전체사업에 대한 성과분석과 필요성을 판단하기에는 역부족 

    - 관행적인 예산요구 행태를 탈피하여 전 부서의 전면적인 사업 재검토 필요

    - 부서 자체 성과분석을 통해 예산의 필요성 여부를 판단하여 예산요구  

    - 소통과 협업을 통해 부서간 행사·축제성 사업 통폐합 추진 필요

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 53 - 3 10 10 10 10 10

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 53 - 3 10 10 10 10 10

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 해당없음
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공약사항 단위사업별 실천계획

1-1-2  동 주민센터 및 통 규모의 적정화
부서명  총 무 과
팀  장  박원철(4113)
담당자  하서영(4114)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 

  ❍ 동 및 통 규모의 적정화를 통한 행정관리비용 절감

  ❍ 사회적 변화를 반영한 행정구역 조정으로 행정수요에 탄력적 대응

□ 사업개요

  ❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2020년

  ❍ 사업내용

    - 동 규모의 적정화를 위한 현황 조사 및 그 결과에 따른 통폐합

    - 통반 개편을 위한 실태조사 및 각 동별 통‧반 개편 작업 실시

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 100%

2018년
◦동 및 통 적정화를 위한 기본 계획 
수립(타지자체 현황 조사)

◦통폐합 대상지 여부 등 적정성 확정
2018.12. - 20%

2019년
◦통폐합 추진 주민 의견 수렴
◦동 통폐합 절차 진행(조례개정 등)
◦통규모 적정화를 위한 실태 조사

2019.12. - 70%

2020년
◦동 통폐합 시행
◦동별 통‧반 개편 실시

2020.12. - 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

  ❍ 통폐합 동 대상 주민들의 반발심리 우려

    - 통폐합으로 영향을 받을 수 있는 주민자치위원, 자생단체, 직능단체 

등의 갈등‧반발

    - 통합 동 주민센터 위치, 민원서류발급 불편 등의 주민 반대 예상

❍ 충분한 의견수렴절차 이행으로 민원야기 사전 예방

    - 주민설명회 등 이견 해소를 위한 사전 절차 수행

    - 무인민원발급기 설치, 사회복지 출장상담 등 주민불편 해소 방안 마련

    - 통합으로 인한 유휴 동사 및 예산 등 주민복지시설로 환원

□ 차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 - - - - - - - -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 : 해당없음
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공약사항 단위사업별 실천계획

1-1-3
(1)  공공계약 체결 재검토[용역]

부서명 기획감사실

팀  장 남윤미(4023)

담당자 강미정(4022)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 

  ❍ 용역과제선정 사전심사 강화를 통한 무분별한 용역 방지 

□ 사업개요 

  ❍ 사전심사제도 강화

     ▷ 1단계 (편성 前단계) 

        - 용역 사업 현황 조사 : 예산요구시 사업명에 “○○용역” 기재

        - 예산 편성 전 용역의 필요성 점검 및 방향 제시 : 10월 정책회의시

     ▷ 2단계 (편성단계 )    

        - 정책회의시 검토된 내용을 반영한 과업지시서 작성 

           ☞ 용역과제 심의위원회 안건 상정

      ※ 용역과제 심의대상 조정

        - 학술용역 3천만원 이상 ⇒ 1천만원 이상인 용역

        - 정책의 방향을 제시하는 성격의 1천만원 이상인 기술·일반용역

  ❍ 집행관리기능(주관부서 책임성) 강화
▷ 계약심사 강화 : 5천만원 이상 용역 ⇒ 3천만원 이상 용역

▷ 용역사업(용역과제 심의대상사업) 추진계획 결재 ⇒ 구청장

▷ 용역과정에의 적극적인 참여를 통한 내실있는 용역 진행

- 보고회(착수,중간,완료)시 전문가 자문 기능 강화

▷ 용역 실명제 추진

- 용역보고서에 담당과장, 팀장, 담당자 실명 공개
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□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 100%

2018년

◦금정구 용역과제심의위원회 설치 
  및 운영조례 개정
  ▸심의대상 기준액 하향 조정
  ▸실효성 없는 용역과제 심의 대상 제외

◦금정구 계약심사업무 처리규칙 개정
  ▸ 계약심사 강화 
    : 5천만원 이상 ⇒ 3천만원 이상 용역 
  ◦2019본예산 편성사업 사전심사
  ▸  9월 : 용역사업 현황 조사
  ▸ 10월 : 정책회의시 필요성 점검
  ▸ 10월 : 용역과제 심의위원회 상정

‘18. 8.~12. 비예산 70%

2019년
~ 2022년

◦ 용역관련 예산의 적정여부 검증

  ▸용역사업 현황조사(9월)

  ▸사전심사(10월 정책회의)

  ▸용역과제심의위원회 상정

    : 1천만원 이상 용역

  ▸계약심사(3천만원이상 용역)

◦ 실효성 있는 용역사업 추진

  ▸보고회시 전문가 자문기능 강화

  ▸용역실명제 추진

2019.~
2022.

비예산

100%

(매년

100%추진)

□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 용역사업은 해당사업의 필요성 부분에 대한 우선적인 검토가 필요

   - 관행적이며 실적 위주의 예산요구 행태를 탈피하여 전부서에서

     용역의 필요성을 원점에서 재검토하려는 의지가 우선적으로 필요
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□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 - - - - - - - -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 해당없음
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구분 공사․용역 물품

횟수 / 

금액 한도

 1인 수의계약 

 연 3회 또는 누적금액 5천만원

 1인 수의계약

 연 3회  또는  누적금액 3천만원 

공약사항 단위사업별 실천계획

1-1-3
(2)  공공계약 체결 재검토(수의계약)

부서명 재 무 과
팀  장 임명숙(4143)

담당자 최미정(4145)
이미란(4144)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 

  ❍ 수의계약 횟수 및 금액 상한제 운영

□ 사업개요

  ❍ 사업내용 : 수의계약 횟수․금액 상한제 등 운영

  ❍ 사업기간 : 2018. 9월 ~ 계속(전부서)

  ❍ 소요예산 : 비예산

  ❍ 추진목표 : 공공계약 체결의 재검토를 통한 계약의 투명성 제고

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 100%

2018년

~2022년

◦ 수의계약 횟수․금액 상한제 운영

◦ 수의계약 계약정보 공개 확대

◦ 수의계약 체결과정 투명성 강화

임기내

(계속)
비예산

100

(매년 

100%)
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□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 횟수 또는 금액을 제한할 경우 대상업체 부족 현상 발생

    - 사업부서 및 계약부서 신규업체 지속 발굴

    - 사업 실시 및 성과 분석 등을 통한 문제점 도출 후 개선사항 반영

❍ 특수상황, 긴급한 사업추진 등 계약목적에 지장을 초래할 경우

    예외적으로 적용하여 추진

    - 건당 2백만원 이하 공사․용역․물품 구매, 조달구매 등은 예외

❍ 수의계약 체결 과정의 투명성 강화를 위해 홍보를 통한 나라장터 

전자계약 유도

□ 연차별 투자수요 : 해당없음
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 - - - - - - - -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 : 해당없음
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공약사항 단위사업별 실천계획

1-1-4  승진․전보의 투명하고 공정한 인사
부서명 총 무 과

팀  장 박미경(4323)

담당자 강선화(4322)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 
  ❍ 투명하고 공정한 인사운영으로 내부 청렴도, 신뢰도 제고 

     - 합리적인 인사풍토 조성

     - 예측가능한 인사운영

     - 직무․성과 중심의 창조적 인사관리

□ 사업개요 
  ❍ 합리적인 인사풍토 조성

▷ 보직관리 기준 수립

▷ 희망 직위공모제 추진

▷ 인사청탁 공무원 특별관리, 순환전보, 기피․격무부서 근무자 우대 

인사고충 반영 등

▷ 성과와 역량 중심의 승진, 인사질서 확립

❍ 예측 가능한 인사운영

▷ 정기인사(연2회 인사예고후 실시)

      ▷ 수시인사(신규임용, 직제개편, 복직 등)

       ▷ 인사운영 정례화, 사전예고제

❍ 직무․성과 중심의 창조적 인사관리

   ▷ 공정한 평가와 성과에 대한 보상

       ▷ 실적위주 근무평정, 발탁승진 30%이내

      ▷ 격무․기피부서 등 실적 및 근무경력 가점
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□ 연도별 세부추진계획                         
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 100%

2018년

~2022년

◦합리적인 인사풍토 조성
 - 보직관리 기준 수립

- 희망 직위공모제 추진
- 인사청탁 공무원 특별관리,
기피․격무부서 근무자 우대 
인사고충 반영 등

- 성과와 역량 중심의 승진,
인사질서 확립   ◦예측 가능한 인사운영

- 정기인사(연2회 인사예고후 실시)
  - 수시인사(신규임용, 직제개편,    
             복직 등)
  - 인사운영 정례화, 사전예고제◦직무․성과 중심의 창조적 인사관리
 -  공정한 평가와 성과에      

     대한 보상
   -  실적위주 근무평정,       
     발탁승진 30%이내
  -  격무․기피부서 등 실적 
     및 근무경력 가점 

2022.12. 비예산 100%

(매년 

100% 

추진)

□ 예상 문제점 및 대책
 ❍ 해당없음

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 - - - - - - - -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 해당없음



2. 나누는 일자리
(2개 단위사업, 4개 세부실천사업)

  공공의료서비스 활성화(2-1)

2-1-1  침례병원 공공병원 전환 추진(보건행정과)

2-1-2
 침례병원 주변상권 활성화
 (일자리경제과, 도시안전과, 보건소)
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공약사항 단위사업별 실천계획

2-1-1  침례병원 공공병원 전환 추진
부서명 보건행정과

팀  장 이정숙(5073)

담당자 우송초(5072)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료
(공공병원 전환시까지)

추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표  

  ❍ 침례병원을 공공의료기관으로 전환하여 의료 인프라 확충, 정부의

     공공의료 책임성을 강화하고 지역 의료 공백 조기 해소

□ 사업개요  

  ❍ 부산시의 침례병원 인수 등 공공병원화를 위한 행정적인 지원 

     - 진료기록의 안전적 보관 및 발급 민원 서비스 제공

□ 연도별 세부추진계획  
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 225 100%

2018년

◦침례병원 전자의무기록의 안전한 이관
◦진료기록 발급 민원서비스 제공 등  행정적 지원
◦공공병원화 민관공동TF 참여 및 적극추진 지원
  - 부산시 침례병원 인수를 위한 MOU체결

2018.12. 145 -

2019년

◦진료기록 발급 민원서비스 제공 등  행정적 지원
◦공공병원화 민관공동TF 참여 및 적극추진 지원
  - 공유재산 취득 심의 및 시의회 동의
  - 의료원분원 설립 타당성 검토 용역 실시

2019.12 40 -

2020년
◦진료기록 발급 민원서비스 제공 등  행정적 지원
◦공공병원화 민관공동TF 참여 및 적극추진 지원
 - 침례병원 인수, 시설개보수 및 의료장비 설치 등

2020.12 40 100%

2021년
~

◦공공병원 운영을 위한 행정적 지원 2021.~   -
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□ 예상 문제점 및 대책

  [문제점]

   ❍ 침례병원 본관 전산실에 보관중인 전자의무기록 관리를 위한 

      시설물 전체의 안전관리 필요

      - 시설물 노후로 인한 누수 ․ 동파 등 발생 우려

      - 소방 안전관리(연 2회 점검 및 보수), 소방시설 오작동

      - 주변 아파트 침수, 폐건물로 인한 슬럼화   

   ❍ 부산시 침례병원 공공병원화 추진 예상기간이 3년 이상으로 노후된

       전산장비(전자의무기록)의 안전성 확보 필요

   ❍ 우리 구에 위치한 침례병원의 소유주체가 부산지방법원 파산부에

       있으므로 구 차원의 안전관리 한계 있음

  [대책]

   ❍ 침례병원 전자의무기록의 안전성 확보를 위해 자료 백업후 보건소로 

      완전 이관하여 민원실에서 발급 서비스 제공 

   ❍ 소방안전관리 등을 위해 침례병원 시설물 전기 완전 차단 필요

     ▷ 병원 보안경비는 연합자산관리사에서 관리

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 225 - 145 40 40 - - -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 225 - 145 40 40 - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

 ❍ 침례병원 공공병원 추진 관련 행정적 지원은 민관합동 및 중앙

    TF와 동행하여 추진
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공약사항 단위사업별 실천계획

2-1-2  침례병원 주변상권 활성화
부서명  일자리경제과

(도시안전과,보건소)

팀  장  이근영(4473)
담당자  강미화(4474)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 
  ❍ 쾌적한 도시 공간 조성으로 침례병원 주변 상권 활성화 
    

□ 사업개요 
  ❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2022년
  ❍ 사업내용
    - 침례병원 주변 기반시설 정비 등 지역상권 활성화
    - 침례병원 공공병원 전환으로 주변상권 활성화

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 100%

2018년 ◦침례병원 주변 착한가격업소 발굴 2018.12. - 20%

2019년

◦침례병원 주변 착한가격업소 지정 및 지원  

◦침례병원 공공병원 추진 : 부산시

보건위생과 ▷ 금정구 보건소
◦침례병원 주변 보도정비 및

환경정비 ▷ 도시안전과

2019.12 - 60%

2020년
◦침례병원 주변 상점가 등 기반

시설 정비 등 지역상권 활성화
2022.12 -

100%

(매년 

14%)

2021년

2022년
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□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 침례병원의 공공병원 전환 이후 주변상권 활성화 기대

    ▷ 공공병원 전환을 위한 관련 부서와 긴밀한 협조 유지

□ 연차별 투자수요 : 해당사항 없음
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 - - - - - - - -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 

 ❍ 공공병원 전환을 위한 관련부서와 긴밀한 협조 유지



2. 나누는 일자리
(2개 단위사업, 4개 세부실천사업)

  서 ․금사지역 도시기반시설 확충(2-2)

2-2-1
 서·금사 共家(공가: 함께하는 집) 활성화
 (도시재생추진단)

2-2-2
 금사공업지역 활성화
 (일자리경제과, 도시재생추진단)
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공약사항 단위사업별 실천계획

2-2-1  서‧금사 共家(공가: 함께하는 집) 활성화
부서명 도시재생추진단
팀  장 김희준(5473)
담당자 곽창수(5472)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표

  ❍ 서‧금사 일대 공가 해소

     - 공가 리모델링‧철거를 통한 새로운 주거공간 재창출

  ❍ 주거취약계층 주거문제 해결 및 서‧금사지역 활성화

     - 리모델링 공가를 주거취약계층(대학생, 차상위계층, 신혼부부 

등)에게 주변시세보다 저렴하게 제공하여 주거문제 해결 및    

서‧금사지역 인구유입 유도

□ 사업개요

  ❍ LH 빈집 등 비축사업

     - 사업대상 : 도심 내 비어있거나 방치되어 있는 주택 

     - 사업재원 : LH자체자금 및 주택도시기금 등

     - 사업기간 : 2019년부터 ▷ 현재 다른 구 시범사업 진행 중

     - 사업내용

      ① 활 용 형 : 상태가 양호한 주택은 매입임대, 공공 리모델링  

 및 도시재생 기반시설 부지 활용

      ② 철 거 형 : 붕괴위험 공가의 경우 매입 후 철거하여 토지로 비축

  ❍ 햇살둥지사업 

     - 사업대상 : 리모델링 후 반값임대에 소유자가 동의한 (부분)공가

     - 사업내용  : 공가 리모델링 후 주변시세 반값에 3년간 임대  

     - 예산지원 : 총 공사비의 2/3 범위내, 최대 18백만원

     - 입주대상 : 지방대학생, 신혼부부, 차상위계층 등 주거취약계층
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□ 연도별 세부추진계획
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 270 100%

2018년

◦햇살둥지사업 홍보 및 대상지 
발굴 ▷ 3개소 발굴완료

◦햇살둥지사업 추진 
  ▷ 2개소 공사중, 1개소 예정

2018.12. 54 20%

2019년

◦LH 빈집 등 비축사업 참여
  ▷ 홍보 및 대상지 발굴
◦햇살둥지사업 대상지 발굴 및 
추진 ▷ 목표 3개소

2019.12. 54 40%

2020년

◦LH 빈집 등 비축사업 참여
  ▷ 홍보 및 대상지 발굴
◦햇살둥지사업 대상지 발굴 및 
추진 ▷ 목표 3개소

2020.12. 54 60%

2021년

◦LH 빈집 등 비축사업 참여
  ▷ 홍보 및 대상지 발굴
◦햇살둥지사업 대상지 발굴 및 
추진 ▷ 목표 3개소

2021.12. 54 80%

2022년

◦LH 빈집 등 비축사업 참여
  ▷ 홍보 및 대상지 발굴
◦햇살둥지사업 대상지 발굴 및 
추진 ▷ 목표 3개소

2022.12. 54 100%

□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 사업참여 희망자 없을 시 사업추진 불가능 

     - 지속적인 홍보 및 사업대상지 발굴을 통한 사업 추진
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□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 540 216 54 54 54 54 54 54

국 비 - - - - - - - -

시 비 540 216 54 54 54 54 54 54

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

 ❍ 동 주민센터 : 사업 추진 시 홍보물 배부 및 대상지 발굴
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연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 33,100 100%

2018년

◦ 금사지역 도시기반 시설 확충
  - 3세대가 함께 하는 안전한 퐁당퐁당 
   마을만들기 사업 추진
  - 소규모 재생사업 추진
  - 도시재생 뉴딜사업 공모신청◦ 기업 친화적 금정구 만들기
  - 기업멘토링제, 노사정화합한마당 등

2018.12

2018.12.

1,100
(1,000)

(100)
(-)
4

20%

공약사항 단위사업별 실천계획

2-2-2  금사공업지역 활성화 
부서명  일자리경제과

(도시재생추진단)
팀  장  김난숙(4803)
담당자  박지영(4805)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표 
  ❍ 기업지원 및 기반시설 정비를 통한 기업친화적 환경조성으로 
     금사공업지역 활성화

□ 사업개요 

  ❍ 금사지역 도시기반 시설 확충

   ▷ 3세대가 함께 하는 안전한 퐁당퐁당 마을만들기 사업(~2020년, 4,800백만원)
   ▷ 소규모 재생사업 추진(~2019년, 400백만원)
   ▷ 도시재생 뉴딜사업 공모 선정(2018년), 추진(2019년~2022년, 28,200백만원)
  ❍ 기업친화적 금정구 만들기 

   ▷ 기업지원 멘토․멘티제 실시(연2회) : 기업 민원 및 건의사항 청취 해결
   ▷ 생산적이고 건강한 노사정 관계 구축 : 노사정화합한마당(4백만원), 중소기업발전협의회 등 지원
   ▷ 일자리 창출 우수기업 및 모범근로자 표창 등 유공자 발굴 격려(기업1, 근로자5)
   ▷ 기업지원 시책 운영(13백만원)
   ▷ 기업 맞춤형 구인 ․ 구직 알선 및 소식지 제작․배부 등

□ 연도별 세부추진계획
(단위: 백만원)
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연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

2019년

◦ 금사지역 도시기반 시설 확충
  - 3세대가 함께 하는 안전한 퐁당퐁당 
   마을만들기 사업 추진
  - 소규모 재생사업 추진
  - 도시재생 뉴딜 공모 추진
◦ 기업 친화적 금정구 만들기
  - 기업멘토링제, 노사정화합한마당 등

2019.12 14,435
(401)

(300)
(13,734)

24

40%

2020년

◦ 금사지역 도시기반 시설 확충
  - 3세대가 함께 하는 안전한 퐁당퐁당 
   마을만들기 사업 추진
  - 도시재생 뉴딜 공모 추진
◦ 기업 친화적 금정구 만들기
  - 기업멘토링제, 노사정화합한마당 등

2020.12

2020.12

15,855
(2,999)

(12,856)
24

60%

2021년

◦ 금사지역 도시기반 시설 확충
  - 도시재생 뉴딜 공모 추진
◦ 기업 친화적 금정구 만들기
  - 기업멘토링제, 노사정화합한마당 등

2021.12

2021.12

837
(837)
24

80%

2022년

◦ 금사지역 도시기반 시설 확충
  - 도시재생 뉴딜 공모 추진
◦ 기업 친화적 금정구 만들기
  - 기업멘토링제, 노사정화합한마당 등

2022.6

2022.6

773
(773)
24

100%

□ 예상 문제점 및 대책
 ❍ 도시재생 뉴딜사업은 2019년 상반기 활성화계획 승인 돼야 세부계획 및
    연도별 투자 수요최종 확정
 ❍ 관련 부서(기관)과의 유기적인 협조체계 구축
 ❍ 기업지원 시책 추진 및 기업환경개선을 위한 구비 확보 필요

□ 연차별 투자수요  
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 33,513 413 1,397 14,243 15,802 862 796 -

국 비 12,490 200 500 4,847 6,138 419 386 -

시 비 6,245 100 175 2,499 3,069 209 193 -

구 비 6,358 113 722 2,687 2,385 234 217 -

기 타 8,420 - - 4,210 4,210 - - -



3. 따뜻한 공동체
(3개 단위사업, 7개 세부실천사업)

 공 · 사 립 의  작 은 도 서 관  확 충 (3-1)

3-1-1  걸어서 10분이내의 작은 도서관 확충(평생교육과)

3-1-2  금정구 도서관 네트워크 구축(평생교육과, 금정도서관)

3-1-3
 ‘우리동네 종합 사랑방’ 작은 도서관 운영
 (평생교육과, 사회복지과, 여성가족과, 금정도서관, 보건소)
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공약사항 단위사업별 실천계획

3-1-1  걸어서 10분 이내의 작은 도서관 확충
부서명  평생교육과
팀  장  정하영(5633)
담당자  손민정(5634)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표
  ❍ 작은도서관 확충을 통한 생활밀착형 독서공간 확대 제공 

□ 사업개요
  ❍ 작은도서관 확충 : 23개소(2018년) ➠ 40개소(2022년 까지) [增 17개소]

     Ø 2019년 增 10개소, 2020년부터 매년 增 2개소 

    - 공립작은도서관 조성 : 공공 유휴공간 발굴·조성, 동 주민센터 소재

새마을문고 리모델링 및 작은도서관 등록 

    - 사립작은도서관 등록 : 공동주택 및 개인·단체 운영 작은도서관

                            개관(운영) 독려, 작은도서관 등록·지원  

  ❍ 작은도서관 개관 컨설팅

    - 도서관리전산시스템 지원·교육, 자원봉사자 교육·지원, 현판 제작, 홍보 등 

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 731 100%

2018년 ◦작은도서관 조성 중장기 목표설정 및 관리 2018.12. - 20%

2019년

◦작은도서관 조성 : 增 10개소
 - 공공 유휴공간 발굴·조성
 - 동주민센터 새마을문고 리모델링·등록
 - 공동주택 내 작은도서관 개관지원·등록

2019.12. 131 40%

2020년 ◦작은도서관 조성 지속 추진 : 增 2개소 2020.12. 200 60%

2021년 ◦작은도서관 조성 지속 추진 : 增 2개소 2021.12. 200 80%

2022년 ◦작은도서관 조성 지속 추진 : 增 2개소 2022. 6. 200 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

  ❍ 작은도서관 조성 대상지 선정 및 발굴 어려움

    - 관내 대규모 아파트 등 구민과 밀접한 기관을 중심으로 작은도서관 조성 협조

❍ 사립 작은도서관 운영의 한계 및 자생력 강화 필요

    - 다양한 지원 및 견인책 필요 : 인력 및 도서지원 확대, 운영자 교육 등

    - 지속적·체계적 작은도서관 관리 및 지원 필요

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 735 - - 310 145 140 140 -

국 비 427 - - 217 70 70 70 -

시 비 - - - - - - - -

구 비 308 - - 93 75 70 70 -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

  ❍ 작은 도서관 조성 국비(지특) 지원 사업 신청 

    ▷ 부산광역시, 문화체육관광부 : 국비(지특) 지원 요청
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공약사항 단위사업별 실천계획

3-1-2 금정구 도서관 네트워크 구축
부서명

 평생교육과
 (금정도서관)

팀  장  정하영(5633)
담당자  윤미영(5631)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 

  ❍ 작은도서관과 공공도서관 간 상호협력망 구축으로 장소에 구애  

     받지 않는 대출·반납 서비스 강화 

□ 사업개요

  ❍ 공립작은도서관-공공도서관 연계 협력 시스템 구축 : 2018년 하반기  

  ❍ 시스템을 통한 작은도서관-공공도서관 간 상호 대차 서비스 제공

    - 상호대차서비스 자료 수송·관리 전담인력 운영

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 220 100%

2018년 ◦공립작은도서관 - 금정도서관 협력망 구축 2018.12. 200 50%

2019년
◦공립작은도서관 - 금정도서관 상호 대차

(대출·반납) 서비스 시행
2019.12. 5 70%

2020년 ◦공공-공립 작은도서관 협력망 운영 2020.12. 5 90%

2021년
◦공공-공립 작은도서관 협력망 운영
  -금샘도서관 협력망 도입

2021.12. 5 100%

2022년 ◦공공-공립 작은도서관 협력망 운영 2022.6. 5 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

  ❍ 개인정보유출 방지 대책 및 도서관리(분실 등) 방안 마련 필요

    - 실무자 교육 실시로 보안의식 강화 및 관리 철저

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 220 200 - 5 5 5 5 -

국 비 - - - - - - - -

시 비 200 200 - - - - - -

구 비 20 - - 5 5 5 5 -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

  ❍ 부산광역시 협조 : 부산도서관 웹서비스플랫폼 구축사업 연계추진
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공약사항 단위사업별 실천계획

3-1-3 ‘우리 동네 종합사랑방’작은도서관 운영
부서명

 평생교육과
(사회복지과,여성가족과
 금정도서관, 보건소)

팀  장  정하영(5633)
담당자  윤미영(5631)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 
  ❍ 도서관 본연의 기능에 마을공동체 역할 기능을 융합하여 다양한  

     계층의 주민들이 모일 수 있는 구심점 역할 수행

□ 사업개요
  ❍ 육아정보프로그램 제공 및 공동육아공간으로 작은도서관 활용

  ❍ 어르신 프로그램 운영, 특화자료 제공 및 어르신 활동가 양성

  ❍ 계층별 독서프로그램 운영 : 독서문화교육, 어르신·육아대상 교육 

  ❍ 독서동아리 활동 지원

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 271 100%

2018년
◦육아정보나눔 공간 활용 계획 수립
및 프로그램 개발

◦어르신사업계획 수립 및 프로그램 개발
2018.12. 11 50%

2019년

◦북 스타트 시행
◦독서동아리 활동지원사업 시행
◦계층별 프로그램 운영 : 150회

-독서문화 50, 어르신 60, 육아 40

◦작은도서관 노인 특화자료 지원

2019.12. 45 70%

2020년 ◦지속적 사업 추진 및 확대 2020.12. 60 90%

2021년 ◦지속적 사업 추진 및 확대 2021.12. 75 100%

2022년 ◦지속적 사업 추진 및 확대 2022.6. 80 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

  ❍ 인구 수 감소로 인한 육아정보 수요자 감소 추세

    - 수요자 맞춤형 질 높은 정보서비스 제공 

  ❍ 어르신계층의 관심 부족으로 인한 참여율 저조

    - 어르신계층의 수요 조사로 관심 분야 파악

    - 금정도서관, 경로당, 복지관 이용 어르신계층 대상 수요조사 실시

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 271 - 10 46 60 75 80 -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 271 - 10 46 60 75 80 -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

 ❍ 해당없음
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3. 따뜻한 공동체
(3개 단위사업, 7개 세부실천사업)

  투명하고 효율적인 공동주택 관리지원(3-2)

3-2-1  아파트 관리비 다이어트 프로젝트(건축과, 총무과)

3-2-2
 소통·화합하는 맑은 아파트 만들기 지원
 (건축과)
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공약사항 단위사업별 실천계획

3-2-1   아파트 관리비 다이어트 프로젝트  
부서명 건축과(총무과)

팀  장 김미용(4733)

담당자 정미영(4732)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 

  ❍ 아파트 관리비 절감을 위한 공적지원으로 주민이 체감할 수 있는  

     행정서비스 제공

  ❍ 공동주택 운영의 투명성과 효율성을 높여 입주민의 재산권 보호 

     및 주거 만족도 향상

□ 사업개요 

  ❍ 공동주택 관리지원팀 신설

     - 팀 신설 : 2018. 7. 24. (건축과→공동주택 관리지원팀)

     - 주요업무 : 민선7기 구청장 공약사항(공동주택 관리지원) 추진

  ❍ 아파트 관리비 절감 관리지원단 구성·운영

     - 구    성 : 20명 내외(건축사·회계사 등 외부 전문가, 공무원)

     - 활동내용 : 관리비 실태조사 및 가이드북 제작 자문, 맞춤형 컨설팅

  ❍ 공동주택 관리비 실태 조사

     - 대    상 : 의무관리대상 공동주택 64개 단지

     - 방    법 : 연도별 관리비 자료 분석(K-apt) 및 절감내역 방문 조사 

  ❍ 아파트 관리비 절감 가이드 북 제작·배포

     - 내   용 : 관리비 절감 가이드북 제작, 단지 배포․교육, 컨설팅 참여 유도
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  ❍ 찾아가는 현장! 맞춤형 컨설팅 운영 

     - 내   용 : 컨설팅 신청 아파트에 대하여 지원단을 구성하여  관리비

                내역 분석 및 현장방문 컨설팅

  ❍ 운영실적 평가 

     - 내   용 : 컨설팅 참여단지 관리비 절감액 및 각종 지원시책 추진에 

                따른 절감액 분석 평가

  ❍ 아파트 관리비 절감 우수단지 인센티브 

     - 내   용 : 절감 우수단지 표창 및 우수사례 발표, 공모사업 참여 독려 등

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 117 100%

2018년

◦공동주택 관리지원팀 신설 2018. 7. -

10%

◦아파트 관리비 절감 관리지원단 구성
 - 건축사·회계사 등 전문가, 공무원(20명 내외) 

2018.12.
-

◦공동주택 관리비 실태 조사(1차) 
 - 의무관리대상 20개 단지(샘플 단지) 

2018.12.
-

◦아파트 관리비 절감 가이드 북 제작 준비
 - 가이드북 내용 구성 등 자료수집

2018.12.
-

2019년

◦아파트 관리비 절감 관리지원단 운영
 - 관리비 실태조사 자문, 맞춤형 컨설팅 

2019.12. -

35%

◦찾아가는 현장! 맞춤형 컨설팅 운영 
 - 신청에 의한 20개 단지 선정
 - 1개 단지 당 3~4명 지원단 선정, 컨설팅

2019.12. 33

◦공동주택 관리비 실태 조사(2차) 
 - 의무관리대상 20개 단지(컨설팅 참여 단지) 

2019.12.
-

◦아파트 관리비 절감 가이드 북 제작·배포
 - 가이드북 제작(2,000부) 및 배포

2019.12. 10

◦운영실적 평가 
 - 컨설팅 등 참여 단지 관리비 절감실적
   분석 및 평가

2019.12. -

◦관리비 절감 우수단지 인센티브 
 - 구청장 표창, 보도자료 배포 등

2019.12. 1
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연도별 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 117 100%

2020년

◦아파트 관리비 절감 관리지원단 운영

 - 관리비 실태조사 자문, 맞춤형 컨설팅

2020.12. -

60%

◦찾아가는 현장! 맞춤형 컨설팅 운영 

 - 신청에 의한 20개 단지 선정

 - 1개 단지 당 3~4명 지원단 선정, 컨설팅

2020.12. 33

◦공동주택 관리비 실태 조사(3차) 

 - 의무관리대상 20개 단지(컨설팅 참여 단지) 

2020.12. -

◦아파트 관리비 절감 가이드 북 제작·배포

 - 가이드북 업그레이드 및 배포

2020.12. 5

◦운영실적 평가 

 - 컨설팅 등 참여 단지 관리비 절감실적

   분석 및 평가

2020.12. -

◦관리비 절감 우수단지 인센티브 

 - 구청장 표창, 보도자료 배포 등
2020.12.

1

2021년

◦아파트 관리비 절감 관리지원단 운영

 - 관리비 실태조사 자문, 맞춤형 컨설팅 

2021.12. -

85%

◦찾아가는 현장! 맞춤형 컨설팅 운영 

 - 신청에 의한 20개 단지 선정

 - 1개 단지당 3~4명 지원단 선정, 컨설팅

2021.12. 33

◦공동주택 관리비 실태 조사

 - 컨설팅 신청 단지

 - 의무관리대상 3년간 관리비 절감실태 조사

2021.12. -

◦운영실적 평가 

 - 컨설팅 등 참여 단지 관리비 절감실적

   분석 및 평가

2021.12. -

◦관리비 절감 우수단지 인센티브 

 - 구청장 표창, 보도자료 배포 등

2021.12. 1
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연도별 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

2022년

◦아파트 관리비 절감 관리지원단 운영

 - 관리비 실태조사 자문, 맞춤형 컨설팅  

2022. 6. -

100%

◦공동주택 관리비 실태 조사 

 - 컨설팅아파트 관리비 절감 실태 조사

2022. 6. -

◦운영실적 평가 

 - 컨설팅 등 참여 단지 관리비 절감실적

   분석 및 평가

2022. 6. -

◦관리비 절감 우수단지 인센티브 

 - 구청장 표창, 보도자료 배포 등

2022. 6. -

□ 예상 문제점 및 대책

❍ 공동주택 관리비 실태조사 시 관리소장 및 입주자대표회의 협조가  

없으면 실태조사 결과가 부실해 질 수 있음

     - 사업 취지에 대한 적극적인 홍보로 관리소장 및 입주자대표회의 

협조 요청

❍ ‘찾아가는 현장! 맞춤형 컨설팅’을 감사로 오해해 신청이 저조할 수 있음

     - 지속적인 홍보 및 컨설팅 대상단지 발굴을 통한 사업 추진

□ 연차별 투자수요

(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 570 - 50 145 140 135 100 -

국 비 - - - - - - - -

시 비 570 - 50 145 140 135 100 -

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -
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□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

 ❍ 아파트 관리비 절감 관리지원단 구성

    ▷ 부산지방공인회계사회, 한국기술사회부산지회, 부산건축사회금정협의회에 

       위원 추천 협조 

 ❍ 에너지 절약 사업을 통한‘아파트 관리비’ 절감 추진

    ▷ 한국전력공사 : 공동주택 관리비 절감을 위한 에너지 효율개선 협력 협약

    ▷ 한국에너지공단 : 에너지홈닥터 사업, 에너지절약 우수아파트 지원

                        사업 등 홍보 및 참여 독려

    ▷ 부 산 광 역 시  : 미니태양광 발전설비 보급사업, 공동주택 태양광 

                        대여사업 등 홍보 및 참여 독려
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공약사항 단위사업별 실천계획

3-2-2  소통·화합하는 맑은 아파트 만들기 지원
부서명 건축과

팀  장 김미용(4733)

담당자 정미영(4732)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 

  ❍ 공동주택에 대한 투명하고 건전한 관리로 주민 만족도 향상

  ❍ 공동주택 입주자 등의 커뮤니티 활성화로 공동체 문화 확산

□ 사업개요 

  ❍ 아파트 계약원가 자문서비스 운영

     - 사업내용 : 각종 공사·용역·물품 구매 시 계약원가심사 무료 지원  

     - 자문대상 : 공사·용역(각 1천만원 이상), 물품구매(5백만원 이상)

  ❍ 공동주택 온라인 전자투표 지원사업

     - 사업내용 : 공동주택 내 각종 선거관련 전자투표 서비스 소요비용 지원  

     - 지원기준 : 중앙선거관리위원회 온라인투표서비스(K-Voting) 이용 시 

  ❍ 공동주택 공동체 활성화 공모사업 추진

     - 사업내용 : 입주민이 단지 특성에 맞는 「자율적 맞춤형」공모사업 

                  추진으로 단절된 아파트 문화개선 및 커뮤니티 제고

  ❍ 아파트 동 대표 및 관리소장 교육 실시

     - 사업내용 : 의무관리대상 64개 단지 동대표 및 관리소장 교육

     - 교육내용 : 경비원 등 근로자의 안정된 고용보장 및 근로환경 개선 당부, 

                  어린이놀이터 등의 시설물 안전점검 확인 철저

  ❍ 공동주택관리 기술자문단(부산시) 신청 활성화

     - 사업내용 : 공사(1억원), 용역(5천만원) 이상 사업 기술자문 무료 지원

  ❍ 공동주택 「일자리 안정자금」신청 지원

     - 사업내용 : 일자리 안정자금(13만원/1인/월) 미신청 소규모 공동주택에 

                 대해 일자리 안정자금 접수 대행
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□ 연도별 세부추진계획 

(단위: 백만원)

연도별 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 60.75 100%

2018년

◦공동주택 활성화 공모사업 추진

 - 삼한여명아파트(1개소) 공모사업 추진 

2018.11. 2.75

10%
◦아파트 동 대표 및 관리소장 교육 실시

 - 대 상 : 의무관리대상 64개 단지

2018.11. 4

◦공동주택관리 기술자문단 신청 활성화

 - 공동주택관리 기술자문단 사업 홍보

2018.12.
-

2019년

◦공동주택 활성화 공모사업 추진

 - 공모사업 추진단지(1~2개소) 선정 

2019.11. 5

35%

◦아파트 동 대표 및 관리소장 교육 실시

 - 대 상 : 의무관리대상 64개 단지

2019.11. 4

◦아파트 계약원가 자문서비스 운영

 - 신청에 의한 계약원가 자문 실시

2019.12.
-

◦공동주택 지원사업 보조금 지급 근거 마련

 - 「금정구 공동주택관리지원 조례」개정

2019.12. -

◦공동주택관리 기술자문단 신청 활성화

 - 공동주택 기술자문 홍보 및 접수

2019.12.
-

◦공동주택「일자리 안정자금」신청 지원

 - 소규모 공동주택 일자리 안정자금 신청 대행

2019.12.
-

2020년

◦공동주택 활성화 공모사업 추진

 - 공모사업 추진단지(1~2개소) 선정 

2020.11. 5

60%

◦아파트 동 대표 및 관리소장 교육 실시

 - 대 상 : 의무관리대상 64개 단지

2020.11. 4

◦아파트 계약원가 자문서비스 운영

 - 신청에 의한 계약원가 자문 실시

2020.12.
-

◦공동주택 온라인 전자투표 지원사업

 - 공동주택 내 전자투표 소요비용 지원

2020.12. 6

◦공동주택관리 기술자문단 신청 활성화

 - 공동주택 기술자문 홍보 및 접수

2020.12.
-

◦공동주택「일자리 안정자금」신청 지원

 - 소규모 공동주택 일자리 안정자금 신청 대행

2020.12.
-
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연도별 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

2021년

◦공동주택 활성화 공모사업 추진

 - 공모사업 추진단지(1~2개소) 선정 

2021.11. 5

85%

◦아파트 동 대표 및 관리소장 교육 실시

 - 대 상: 의무관리대상 64개 단지

2021.11. 4

◦아파트 계약원가 자문서비스 운영

 - 신청에 의한 계약원가 자문 실시

2021.12.
-

◦공동주택 온라인 전자투표 지원사업

 - 공동주택 내 전자투표 소요비용 지원

2021.12. 6

◦공동주택관리 기술자문단 신청 활성화

 - 공동주택 기술자문 홍보 및 접수

2021.12.
-

◦공동주택「일자리 안정자금」신청 지원

 - 소규모 공동주택 일자리 안정자금 신청 대행

2021.12.
-

2022년

◦공동주택 활성화 공모사업 추진

 - 공모사업 추진단지(1~2개소) 선정 

2022.11. 5

100%

◦아파트 동 대표 및 관리소장 교육 실시

 - 대 상 : 의무관리대상 64개 단지

2022.11. 4

◦아파트 계약원가 자문서비스 운영

 - 신청에 의한 계약원가 자문 실시

2022.12.
-

◦공동주택 온라인 전자투표 지원사업

 - 모바일시스템 위탁업체 계약 및 운영

2022.12. 6

◦공동주택관리 기술자문단 신청 활성화

 - 공동주택 기술자문 홍보 및 접수

2022.12.
-

◦공동주택 「일자리 안정자금」신청 지원

 - 소규모 공동주택 일자리 안정자금 신청 대행

2022.12.
-

□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 계약원가 자문서비스, 온라인 전자투표 지원 사업 등 각종 공동주택   

    지원 사업 추진에 있어 실무를 담당하는 관리사무소의 업무증가를 이유로  

    비협조적 일수 있음
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     - 사업 취지에 대한 적극적인 홍보로 관리소장 및 입대의 협조 요청

□ 연차별 투자수요

(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 60.75 - 6.75 9 15 15 6 9

국 비 22.75 - 2.75 5 5 5 - 5

시 비 38 - 4 4 10 10 6 4

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

 ❍ 공동주택관리 기술자문단(부산시) 신청 활성화

    ▷ 부산광역시 : 기술자문단 자문 신청 시 내실 있는 자문 요청

 ❍ 공동주택「일자리 안정자금」신청 지원

    ▷ 근로복지공단 : 소규모 공동주택‘일자리 안정자금’신청현황 

                     자료수집 및 접수대행 협조



3. 따뜻한 공동체
(3개 단위사업, 7개 세부실천사업)

 공공 보육시설 확충(3-3)

3-3-1
공동주택 관리동 민간어린이집 국공립 전환추진
(여성가족과)

3-3-2 공공형 어린이집 확충을 위한 행정지원(여성가족과)
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공약사항 단위사업별 실천계획

3-3-1
공동주택 관리동 민간어린이집 국공립
전환 추진

부서명 여성가족과
팀  장 박혜연(4373)
담당자 이미향(4372)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표
  ❍ 공보육 인프라 확충으로 질 높은 보육서비스 제공 및 안전하고

     쾌적한 보육환경 조성

□ 사업개요
  ❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2022년

  ❍ 확충목표 : 3개소(5개소 → 8개소)

  ❍ 사업내용 : 공동주택 관리동 민간어린이집 장기 무상임차 방식의 국공립 전환

     - 세부목표 : 기존시설(8개소) 중 1개소 전환, 신규시설 2개소 전환

□ 연도별 세부추진계획
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 433 100%

2018년
◦ (가칭)래미안장전어린이집 국공립 전환
◦ 공립어린이집 리모델링공사 및 수탁자
   선정 후 연내 개원

2018.12.
131

(국60,시30,
구41)

30%

2019년
◦ 관리동 어린이집 국공립 전환 독려
  - 대상: 기존시설 관리동 어린이집 8개소

2019.12.
171

(국60,시70,
구41)

60%

2020년
◦ 공동주택 내 신규설치 어린이집 국공립 전환
  - 시행사가 입주민 사전동의 등을 통해 입주전
     국공립 전환 추진

- 70%

2021년
◦ 관리동 어린이집 국공립 전환 독려
◦ 공동주택 관리동 신규설치 어린이집 국공립 전환 2021.12.

131
(국60,시30,

구41)
90%

2022년 ◦ 관리동 어린이집 국공립 전환 독려 - 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 기존시설 관리동 어린이집(8개소 중 1개소) 국공립 전환

     - 문제점 : 국공립 전환 시 무상임대 조건으로 임대료 수입(월 540천원

                ~1,800천원)이 없으므로 입주자대표회의에서 국공립 전환 반대

     - 대  책 : 인센티브 지원(규모별 시비 30백만원~50백만원) 및 기존

                 운영자 운영권 보장 독려

 ❍ 신규설치 관리동 어린이집(2020년 준공예정 1개소, 2021년 준공예정  

     1개소) 국공립 전환

     - 아파트 이미지 상승 등 국공립 어린이집 설치의 필요성 독려

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 411 - 131 160 - 120 - -

국 비 180 - 60 60 - 60 - -

시 비 130 - 30 70 - 30 - -

구 비 101 - 41 30 - 30 - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관(부서)과의 협조사항

❍ 공립어린이집 확충대상 결정 요청시 市 담당부서(출산보육과) 협조

❍ 공립어린이집 리모델링 공사(설계) 시 건축과 감독 협조
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공약사항 단위사업별 실천계획

3-3-2  공공형 어린이집 확충을 위한 행정지원
부서명 여성가족과
팀  장 박혜연(4373)
담당자 김명숙(4374)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표

  ❍ 공공형 어린이집 확충을 위한 행정지원으로 공보육 실현

    

□ 사업개요

  ❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2022년

  ❍ 확충목표 : 5개소(13개소 → 18개소)

  ❍ 사업내용 : 공공형 어린이집 신규 선정 및 재선정을 위한 행정적 지원

□ 연도별 세부추진계획
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 21 100%

2018년
◦ 신규 선정을 원하는 어린이집에
   대하여 행정지원
  - 가점 안내, 참여 독려

2018.12. 1 30%

2019년
◦ 선정에 탈락경험이 있거나, 신규   
   선정을 원하는 어린이집에 행정지원  

2019.12. 5 40%

2020년
◦ 신규선정을 원하거나, 재선정이
   도래한 어린이집에 대한 행정지원  

2020.12. 5 50%

2021년
◦ 신규선정을 원하거나, 재 선정이
   도래한 어린이집에 대한 행정지원 

2021.12. 5 60%

2022년
◦ 신규선정을 원하거나, 재 선정이
   도래한 어린이집에 대한 행정지원

2022.12. 5 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

❍ 문제점

    - 공공형 어린이집은 매년 하반기 보건복지부 선정 계획에 의거,

      부산시에서 배정물량 범위에서 선정

- 국공립+공공형 설치비율이 10% 미만인 지역 우선 확충으로,

우리구는 공공형 설치 비율이 부산시 2위로 선정확률이 낮음 

❍ 대  책 : 운영비 지원 등 공보육 홍보로 선정(신청)의지 독려

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 21 - 1 5 5 5 4 1

국 비 12.6 - 0.6 3 3 3 2.4 0.6

시 비 5.75 - 0.27 1.37 1.37 1.37 1.1 0.27

구 비 2.65 - 0.13 0.63 0.63 0.63 0.5 0.13

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 

  ▷ 부산시 공공형 선정 어린이집 배정물량 확충 요청 



4. 지역문화 창달
(3개 단위사업, 11개 세부실천사업)

 유용한 여가공간 조성(4-1)

4-1-1
 등산로·산책로 정비로 부산의 명소조성
 (공원녹지과, 문화관광과, 건설과)

4-1-2 황산도 옛길특화 콘텐츠 개발(문화관광과)

4-1-3
종교시설과 자연환경, 주변 상권을 활용한 
관광명소 조성(문화관광과)

4-1-4 온천천변, 수영강변 일원 보행권 확보(건설과)
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-1-1  등산로·산책로 정비로 부산의 명소조성
부서명  공원녹지과

(문화관광과,건설과)

팀  장  주제현(4543)
담당자  박선욱(4545)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표 
  ❍ 편리하게 산을 찾고 즐길 수 있으며, 금정구의 역사·문화 스토리

텔링이 함께하는 안전하고 쾌적한 숲길(등산로) 제공

□ 사업개요
  ❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2022년
  ❍ 규    모 : 숲길 67개노선 107km(데크로드 2.76km)
  ❍ 사업내용
     - 숲길정비 50km(데크 철거 1.6km, 데크 교체 0.9km, 등산로 47.5km)
     - 이정표 및 편의시설 정비 55개소(이정표 25, 편의시설 25, 안내판 5)

□ 연도별 세부추진계획
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계
◦숲길정비 50km
◦편의시설물 및 이정표 등 55개소

1,618 100%

2018년
◦숲길 정비 4km(데크철거 1.6 교체 0.1 등산로 2.3)◦정자 등 편의시설물정비 5개소

2018.12. 128 8%

2019년
◦숲길 정비10km(데크교체 0.2 등산로 9.8)◦편의시설물 정비 5개소◦이정표 정비 10개소

2019.12. 320 28%

2020년
◦숲길 정비12km(데크교체 0.2 등산로 11.8)◦편의시설물 정비 5개소◦이정표 및 안내판 10개소(이정표 5 안내판 1)

2020.12. 350 50%

2021년
◦숲길 정비12km(데크교체 0.2 등산로 11.8)◦편의시설물 정비 5개소◦이정표 및 안내판 10개소(이정표 5 안내판 2)

2021.12. 390 74%

2022년
◦숲길 정비12km(데크교체 0.2 등산로 11.8)◦편의시설물 정비 5개소◦이정표 및 안내판 10개소(이정표 5 안내판 2)

2022.12. 430 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 데크로드의 목재 부패가 진행되고 있어 유지관리비용 급증

     - 데크로드 정비사업 대상지 중 자연지형 노선으로 활용할 수 있는 

구간은 자연노면으로 복원

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 4,394 1,171 158 1,425 350 390 430 470

국 비 2,582 586 64 1,112 175 195 215 235

시 비 1,108 409 45 78 123 137 151 165

구 비 704 176 49 235 52 58 64 70

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

 ❍ 국·시비 보조예산 신청 : 부산시, 산림청
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-1-2  황산도 옛길 특화 콘텐츠 개발
부서명 문화관광과
팀  장 이미경(4063)
담당자 문영이(4062)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표
  ❍ 금정구 옛길 황산도길을 문화·교육·관광자원으로 활용하여
     힐링과 쇼핑, 관광이 함께하는 테마형 보행길 조성

□ 사업개요
  ❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2022년
  ❍ 사 업 비 : 908백만원
  ❍ 사업내용 : 마스터플랜 용역, 황산도 거리 정비, 관광콘텐츠 개발 등  

□ 연도별 세부추진계획
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 908 100%

2018년
◦학술대회 개최 ▷ 소산전투 등 재조명
◦황산도 걷기 대회 

2018.12. 8 5%

2019년
◦관광테마거리 마스터플랜 용역
◦관광테마형 보행환경 조성
  ▷ 안내판·조형물 설치, 지도제작 홍보 등

2019.12. 200 20%

2020년
◦하드웨어 및 소프트웨어 구축 관광사업     
   ▷ 거점 조성 및 테마거리 개발 등  

2020.12. 400 70%

2021년
◦역사테마거리 조성
  ▷ 가로환경 개선, 연계코스 개발 등

2021.12. 200 90%

2022년
◦“길”문화 메카 조성
  ▷ 길 세미나·포럼 개최, 전시·공연 등
◦황산도, 노포동고분군 등 연계 

2022.12. 100 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 사업추진에 따른 예산확보 필요

     ▷ 국·시비 공모사업 등으로 예산확보 노력

□ 연차별 투자수요

(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 908 - 8 200 400 200 100 -

국 비 540 - - 120 240 120 60 -

시 비 180 - - 40 80 40 20 -

구 비 188 - 8 40 80 40 20 -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

 ❍ 국·시비 공모사업 신청  ▷ 부산시, 문화체육관광부
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-1-3
 종교시설과 자연환경, 주변상권을 활용한 

 관광명소 조성

부서명 문화관광과
팀  장 서경빈(4083)
담당자 김현정(4082)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 
  ❍ 종교와 우수한 자연환경 활용으로 문화관광도시 발전 도모
     - 관내 종교시설과 자연자원 연계한 지역거점 특화관광 집중 육성

□ 사업개요 
  ❍ 종교시설의 직접 참여 관광보다는 종교의 다양한 문화 주제 위주의 관광 추진
     - 자연과 더불어 각 종교가 지닌 다양한 문화 체험을 할 수 있는 관광  
       콘텐츠를 개발하고 활성화

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 485 100%

2018년

◦ 종교여행 문화 활성화를 위한 MOU체결
 - 종교시설(범어사, 홍법사), 관내대학(부산대,    
    부산외국어 대학)과의 KORAIL과 MOU체결
  ▹ 내일로 티켓이용자를 위한 무료 숙박 제공

2018.12. - 5%

2019년

◦ 봄 걷기 축제 공모 신청(문체부)
 - 홍법사, 수영강변, 두구화훼단지 
  꽃사랑 축제 연계 걷기 축제 추진◦ 종교힐링투어 활성화
 -‘인문학과 함께하는 땅뫼산 소풍 여행’      
    연계 종교 관광콘텐츠 추진
   ▹ 홍법사, 오륜대 순교자 성지 등 투어

2019.9. 215 20%

2020년

◦ 세계종교문화축제(가칭) 개최
  -‘종교’테마가 아닌 종교와 관련 있는
     문화 테마의 다양한 문화체험 축제 
     개최로  금정구 이색관광 홍보 추진◦ 코레일 협업 범어사, 홍법사 템플라이프 체험

2020.11. 170 50%

2021년 ◦ 관광명소화 사업 지속 추진 2021.11. 50 80%

2022년 ◦관광명소화 사업 지속 추진 2022.1.~ 50 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

  ❍ 사업예산 확보 노력

     - 공모사업 추진 및 구비 확보 등

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 485 - - 215 170 50 - 50

국 비 100 - - 100 - - - -

시 비 70 - - 70 - - - -

구 비 315 - - 45 170 50 - 50

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 ▷ 중앙부처․부산시 등

  ❍ 관내 종교시설(범어사, 홍법사) 및 대학(부산대, 부산외국어대),

      KORAIL 협약 체결을 위한 사전 협의

  ❍ 땅뫼산 소풍 여행 및 봄 걷기 축제 공모 등 국․시비 확보를 위해  

     문화체육관광부 및 부산시 협조 논의



- 52 -

공약사항 단위사업별 실천계획

4-1-4  온천천변, 수영강변 일원 보행권 확보
부서명 건설과
팀  장  최선림(4683)
담당자  박광현(4684)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 신규

□ 추진목표 

  ❍ 온천천변, 수영강변 주변의 낡고 위험한 보도를 정비하여 쾌적하고 

안전한 보행환경조성 및 주민의 보행권 확보

□ 사업개요 
  ❍ 부산대역~장전역간 보도정비
    - 보도정비 L=2.1㎞, B=2.0m, 1,000백만원

  ❍ 부곡온천천로(금정교~금정구청~장전교간) 보도설치
    - 보도설치 L=1.1㎞, B=1.5~2.0m, 745백만원

  ❍ 온천천변, 수영강변 산책로 개보수
    - 산책로 개보수 L=8.1km, B=1.5m, 550백만원

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 2,295 100%

2018년
◦ 부산대역~장전교간 보도정비 L=1.2km
◦ 부곡온천천로 보도설치 L=1.1km
◦ 온천천, 수영강 산책로 개보수

2018.12.
500
745
150

56%

2019년
◦ 부산대역~장전교간 보도정비 L=0.9km
◦ 온천천, 수영강 산책로 개보수

2019.12.
500
100

78%

2020년 ◦ 온천천, 수영강 산책로 개보수 2020.12. 100 85%

2021년 ◦ 온천천, 수영강 산책로 개보수 2021.12. 100 92%

2022년 ◦ 온천천, 수영강 산책로 개보수 2022.12. 100 100%



□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 보도정비 공사 시 기존 보행로 철거로 보행자 통행불편 초래

 ❍ 보도 신설시 공사 장비 운영 등으로 차량 및 보행자 통행불편 초래

 Ü 보행통로 확보, 교통신호수 배치, 출 퇴근시간 공사 지양 등으로 

시민불편 최소화 및 안전사고 예방

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 2,795 - 1,395 1,100 100 100 100 -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 2,795 - 1,395 1,100 100 100 100 -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 

 ❍ 해당사항 없음
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4. 지역문화 창달
(3개 단위사업, 11개 세부실천사업)

 원활한 교통확보(4-2)

4-2-1 산성터널 접속도로(금샘로) 개통 (건설과)

4-2-2 서동로 확장공사 마무리(건설과, 건축과)
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-2-1  산성터널 접속도로(금샘로) 개통
부서명 건설과
팀  장 손용훈(4723)
담당자  김태훈(4722)

추진시기
(중기사업)

임기 내 완료 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표 

  ❍ 산성터널 접속도로 연결 및 중앙대로 교통체증 해소

□ 사업개요

  ❍ 위    치 : 금강식물원 ∼ 부산대학교 ∼ 구서롯데캐슬 APT일원

  ❍ 규    모 : 도로개설 L=3,550m, B=20m(4차로) ‣ 미 개설 : 850m

  ❍ 사 업 비 : 105,425백만원(전액 시비)

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 105,425 100%

2018년까지
◦ 실시설계 보완 용역 준공
◦ 경관심의, 설계VE 등 행정절차 이행

2018.12. 42,125 20%

2019년
◦ 부산대 협의 및 공사발주
◦ 미 개설 구간 공사 추진

2019.03.
2019.12.

10,300 40%

2020년 ◦ 공사추진 2020.12. 17,500 60%

2021년 ◦ 공사추진 2021.12. 17,500 80%

2022년 ◦ 공사준공 2022.12. 18,000 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 부산대학측은 교내를 관통하는 지하차도공사로 인한 비산먼지와 소음 

피해, 면학 분위기 침해를 우려하여 우회도로 또는 터널형태 요구

 Ü 산성터널 개통 시 연계도로인 금샘로 개통의 시급성을 지속 설명

하고, 부산대 요구사항에 대한 대책방안을 적극 강구 

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 105,425 42,125 - 10,300 17,500 17,500 18,000 -

국 비 - - - - - - - -

시 비 91,413 28,113 - 10,300 17,500 17,500 18,000 -

구 비 14,012 14,012 - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 

  ❍ (부산대) 산성터널 개통 시 예상되는 금정구 내 주요 간선도로의 

교통정체 해소를 위하여 금샘로가 조기에 개통될 수  

있도록 전향적 협조 요구

  ❍ (부산시) 부산대 통과구간 공법에 대하여 대학 측과 조속한 합의와 

조기 개통을 위한 차질 없는 예산 편성 요구
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-2-2  서동로 확장공사 마무리
부서명

건설과
(건축과)

팀  장   이병기(4703)
담당자   정찬규(4704)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표

  ❍ 서동로 교통정체 해소 및 교통편의 제공을 위한 도로개설(확장)

□ 사업개요

  ❍ 위    치 : 부곡동 뉴타운사거리～반송로(동상초교 앞)

  ❍ 규    모 : 도로개설(확장) L=2,189m, B=12→30m

  ❍ 사 업 비 : 118,800백만원 (국비43,821, 시비17,820, 구비 등57,159)

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계
연차적 사업시행으로 교통체증이   
발생하는 병목구간 조속 해소

118,800 100%

2017년 이전 ◦ 서동로 확장공사(1~6차) 준공 2017.12 52,121 44%

2018년

◦ 서동로 확장공사(7차) 보상
- 도로확장 L=60m, B=12→18～20m

(서동로 94~98 일원)
◦ 서동로 확장공사(8차) 일부 보상

- 도로확장 L=60m, B=12→18～20m
(서동로 98-1~ 서동로100번길 1-9 일원)

2019. 6.

3,360
(특별교부금

2,000
시비 보조

360,
구비 1,000)

47%

2019년
◦ 서동로 확장공사(7차) 공사 시행◦ 서동로 확장공사(8차) 잔여 보상

2019.12. 3,000 50%

2020년

◦ 서동로 확장공사(8차) 공사 시행◦ 서동로 확장공사(9차) 일부 보상
- 도로확장 L=240m, B=12→18～20m

(서동로 106~ 서동 302-220번지 일원)

2020.12. 3,000 53%

2021년
◦ 서동로 확장공사(9차) 잔여 보상

및 공사 시행
2022. 6. 5,000 57%

2022년 이후 ◦ 잔여 확장공사 구간 사업비 확보 52,319 100%
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□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 2009년부터 장기간 시행중인 사업으로 지역민들의 오랜 숙원사업 

해소를 위해 집중투자 필요

 Ü 부산시와 협조하여 미확보 사업비 확보방안 마련, 지속적인 사업비 

지원 요청

 ❍ 서․금사 재정비 촉진사업 지연으로 보상에 사업비가 집중 투자되고

있는 실정임

     - 촉진 A(조합설립 준비), 촉진 5.6(조합설립), 촉진10(추진위승인) 정비

사업 추진에 따른 사업시행자(조합) 부담구간 추진 지연

 Ü 원활한 사업시행을 위하여 서․금사 재정비 촉진사업 지속 독려(건축과)

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 118,800 52,121 3,360 3,300 3,000 5,000 - 52,019

국 비 43,821 43,821 - - - - - -

시 비 17,820 6,100 2,360 1,700 3,000 4,000 - 660

구 비 57,159 2,200 1,000 1,600 - 1,000 - 51,359

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항

 ❍ 부산시 도로계획과, 도시정비과 등 관련부서와 협조하여 예산확보 

등 추진
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4. 지역문화 창달
(3개 단위사업, 11개 세부실천사업)

 지역내 주차시설 인프라 구축(4-3)

4-3-1 단독주택 주차장확보지원(교통행정과)

4-3-2 노상주차 허용구간 확충(교통행정과)

4-3-3 소규모 주차장 건설(교통행정과)

4-3-4 부설주차장 개방사업 예산 지원(교통행정과)

4-3-5
기계식주차장 관리실태 파악 후 지원
(교통행정과, 건축과)
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-3-1  단독주택 주차장 확보 지원
부서명 교통행정과

팀  장 이인희(4513)
담당자 조영정(4512)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표 

  ❍ 주택밀집지역 골목내 내집마당 주차장 설치로 주차난 해소

□ 사업개요 

❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2022년

  ❍ 사업대상 : 대문과 담장을 헐어 주차장 설치 가능한 일반주택, 연립주택

❍ 사업내용 : 내집마당 주차장 설치

❍ 지원규모 : 주차장 설치비의 70% 범위내, 최고 400만원 한도

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 384 100%

2018년

◦ 내집마당 주차장 지원 계획 수립․ 통보

    (주민홍보)

◦ 대상 접수 및 지원가능여부 결정 통지

   (16가구 이내 사업추진)

◦ 시설정비후 보조금신청서 접수, 교부

◦ 그린주차사업 현장점검 : 년1회

   (보조금 수령후 2년내 시설 변경불가)

3월

(연중계속)

11월한

12월한

연중

64 20%
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연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 384 100%

2019년

◦ 내집마당 주차장 지원 계획 수립․ 통보

    (주민홍보)

◦ 대상 접수 및 지원가능여부 결정 통지

   (16가구 이내 사업추진)

◦ 시설정비후 보조금신청서 접수, 교부

◦ 그린주차사업 현장점검 : 년1회

   (보조금 수령후 2년내 시설 변경불가)

3월

(연중계속)

11월한

12월한

연중

80 40%

2020년 ◦ 지속추진 〃 80 60%

2021년 ◦ 지속추진 〃 80 80%

2022년 ◦ 지속추진 〃 80 100%

□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 해당없음

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 384 - 64 80 80 80 60 20

국 비 - - - - - - -

시 비 268.8 - 44.8 56 56 56 42 14

구 비 115.2 - 19.2 24 24 24 18 6

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항  ▷ 부산시 택시운수과 협의추진
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-3-2  노상 주차 허용구간 확충
부서명 교통행정과
팀  장 이인희(4513)
담당자 조영정(4512)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표 

  ❍ 주택가 이면도로에 주차장 설치로 주차난 해소

□ 사업개요 

❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2019년

❍ 대    상 : 관내 주택가 8m이상인 이면도로 

❍ 소요예산 : 10백만원

  ❍ 사업내용 : 주택가 이면도로를 조사하여 노상주차장 추가 설치

     - 신규설치대상지 전수조사, 현장실사, 유관기관 협의, 행정예고, 설치 

     ✻ 노상주차장 운영 현황 : 40개소 639면 (2018. 7. 1 현재)

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 10 100%

2018년

◦ 노상 주거지전용주차장 신규
   설치대상지 전수조사(전동)
◦ 설치대상지 현장실사 및 검토 
◦ 노상주차장 설치가능지역 
   유관기관 협의 
◦ 노상주차장 설치지역 행정예고
   등 주민의견 수렴
◦ 노상주차장 신규설치대상지 결정

8월~9월

9월~10월
11월

12월

12월

- 70%
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연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

2019년
◦ 차선도색 입찰 및 단가계약 

◦ 설치 확정지역 노상주차장 설치  
2019. 12. 10 100%

2020년
◦ 신규 설치대상지 전수조사 등

   사업지속추진 
2020.12. -

2021년
◦ 신규 설치대상지 전수조사 등

   사업지속추진 
2021.12. -

2022년
◦ 신규 설치대상지 전수조사 등

   사업지속추진 
2022.12. -

□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 관내 도로가 경사가 많아 설치가 어려움(종단경사도 6%이하 설치가능)

    - 소통에 문제가 없고 설치기준에 적합한 장소에 한해 주차장 설치

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 10 - - 10 - - - -

국 비 - - - - - - - -

시 비 - - - - - - - -

구 비 10 - - 10 - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 

 ❍ 노상 주차장 설치 관련 유관기관 협의

    - 협의기관 : 금정경찰서, 금정소방서, 도로교통공단

    - 협의내용 : 도로교통 제반 검토와 노상 주차장 설치가능여부
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-3-3  소규모 주차장 건설
부서명 교통행정과
팀  장 이인희(4513)
담당자 조영정(4512)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표 

  ❍ 주택가 밀집지역 주차난 해소

  ❍ 문화관광 기반시설 운영에 따른 주차장 설치 운영

□ 사업개요 

  ❍ 서동미로시장 공영주차장 건설(추진중)

   - 위    치 : 서동 190-48번지 일원

   - 규    모 : A=2,509㎡, 160면(1층2단)

   - 사 업 비 : 8,800백만원(국 4,400  시 1,800  구 2,600)

   - 공사기간 : 2018. 1. ∼ 2019. 6.

  ❍ 금샘 공영주차장 건설(추진중)

    - 위    치 : 부곡동 200-103번지 일원

    - 규    모 : A=2,982㎡ 87면(지하2,3층)

    - 사 업 비 : 3,610백만원(국 1,710  시 684  구 1,216)

    - 공사기간 : 2019. 1. ∼ 2021. 12.

  ❍ 선동 공영주차장 건설(추진중)

    - 위    치 : 선동 720-2번지

    - 규    모 : A=2,465㎡ 67면

    - 사 업 비 : 1,970백만원

    - 공사기간 : 2019. 1. ∼ 2019. 6.
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□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 14,380 100%

2018년

◦ 서동미로시장 공영주차장 건설
- 보상협의 지속추진(4가구6필지)

    ※ 총 10가구 15필지중 6가구 9필지 협의완료

- 토지보상사업 실시계획인가 신청

2018.12. 8,800

30%
◦ 금샘 공영주차장 건설

- 2019년 지역발전특별회계 예산확보
2018. 12. 190

◦ 선동 공영주차장 건설
- 2019년 GB내 주민지원사업비 확보

2018. 12. 1,170

2019년

◦ 서동미로시장 공영주차장 건설
- 공사착공

2019. 6.
-

(명시이월)

50%

◦ 금샘 공영주차장 건설
- 실시설계완료
- 공사착공

2019. 10. 1,700

◦ 선동 공영주차장 건설
- 실시설계
- 공사착공

2019. 12. 800

2020년

◦ 서동미로시장 공영주차장 건설
- 공사준공 및 운영

2020. 12.
-

(사고이월)

80%◦ 금샘 공영주차장 건설
- 공사중

2019. 12. 1,720

◦ 선동 공영주차장 건설
- 공사준공 및 운영

2020. 6.
-

(사고이월)

2021년
◦ 금샘 공영주차장 건설

- 공사준공 및 운영
2021. 6.

-

(사고이월)
100%

2022년 ◦ 사업 지속 추진 2022.12. -
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□ 예상 문제점 및 대책

  ❍ 서동미로시장 공영주차장 건설 보상협의 시 소유인들의 보상금 과다 요구

     - 소유인과 긴밀한 협의로 신속한 보상 절차 이행

  ❍ 선동 공영주차장의 GB 내 주민지원사업비 신청하였으나 국비확보 애로

- 개발제한구역내 국토교통부 사전협의를 거쳐 도시계획결정 완료 및 

부지확보 사항을 상급부서(市 도시계획과, 국토교통부)에 피력하여 

국비가 확보되도록 지속적으로 노력하겠음.

□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 14,370 1,170 8,990 2,900 1,310 - - -

국 비 6,700 - 4,400 1,800 500 - - -

시 비 2,520 - 1,800 300 420 - - -

구 비 5,150 1,170 2,790 800 390 - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 

  ❍ 서동미로시장 공영주차장 건설 관련 상급기관 협의

    - 협의기관 : 부산시 택시운수과 (주차기획팀)

    - 협의내용 : 지역발전특별회계 국비지원사업으로 완공시까지 市 해당

                 부서와 국비 사용관련 긴밀히 협조체계구축 추진

  ❍ 선동 공영주차장 건설 관련 상급기관 협의

    - 협의기관 : 부산시 도시계획과 (지역계획팀)

    - 협의내용 : GB 내 주민지원사업 확보토록 지속적인 협의추진
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공약사항 단위사업별 실천계획

4-3-4  부설주차장 개방사업 예산 지원
부서명 교통행정과
팀  장 이인희(4513)
담당자 조영정(4512)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표 

  ❍ 부설주차장의 공유 사용으로 주차난 해소

  ❍ 부설주차장 공유사용 예산 지원으로 나눔주차장 주차공간 확보 

□ 사업개요 

  ❍ 사업기간 : 2018년 ~ 2022년

  ❍ 사업내용 : 주간 또는 야간에 주차장 여유공간을 인근 주민들과 함께 

               나누는 부설주차장 공유․개방사업

  ❍ 지원내용 : 최소 5면 이상 개방시 주차시설개선비, 방범시설비 일부지원

   ✻ 우리구 개방 현황 : 8개소 251면 (종교시설 6개소, 공공기관 2개소) (2018.7.1.현재)

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)

연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

계 160 100%

2018년

◦ 자치구 지원근거 마련(조례 개정)

◦ 부설주차장 개방사업 홍보 추진

- 대단지아파트, 종교시설 등

◦ 시설별 방문 사업안내 및 협의

- 주차장 시설개선비 지원 등

인센티브 안내 및 협조요청

2018. 12. - 30
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연도별 세부 세부추진계획 추진기한 예산액 사업진도

2019년

∼2022년

◦ 부설주차장 개방사업 홍보 강화

- 대단지아파트, 종교시설 등

◦ 시설별 방문 사업안내 및 협의

◦ 공유대상 부설주차장 협약 및

사업추진

◦ 공유 부설주차장 이용자 접수,

사용개시

2019년

∼2022년
160

100

(매년 

18%)

□ 예상 문제점 및 대책

  ❍ 지원 후 3년 ~ 5년간 개방의무화 이행여부 사후관리 애로

    - 정기 점검을 통한 부설주차장 개방 이행실태 확인후 미이행시 지원금 회수

  ❍ 개방 시 이용자들의 약정시간 미준수 운영 애로 발생 우려

- 이용자 계약시 이용시간 준수 권고, 이용자 준수시간 위반시 주차장 

      사용권 박탈 

  ❍ 공유 부설주차장에 연락 불가한 장기주차 차량발생 가능성 우려

    - 15일이상 방치된 차량에 대하여 방치차량 처리기준으로 최종 처리

 < 방치차량 처리 절차>

 15일 이상된 방치차량 발견 ⇒ 건물관리주체 방치차량에 대한 공고문 게시(사진포함)

 ⇒ 區 교통행정과 자동차관리팀 신고 ⇒ 현장확인후, 차량자진처리안내문 차량부착

 ⇒ 차량소유자에게 자진이동처리통보서 우편발송 ⇒ 자진이동처리불가시 견인조치 
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□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018. 2019. 2020. 2021 2022. 임기후

사업비

총 계 160 - - 40 40 40 40 -

국 비 - - - - - - - -

시 비 160 - - 40 40 40 40 -

구 비 - - - - - - - -

기 타 - - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 

  ❍ 부설주차장 개방 관련 상급기관 협의

    - 협의기관 : 부산시 택시운수과 (주차기획팀)

    - 협의내용 : 부산시 예산지원과 우리구 예산지원 범위 등 세부 협의 
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계 - 100%

2018년

◦ 신설 기계식주차장 상시 사용

   협조요청 및 수시 점검 관련 

   안내문 발송

◦ 기계식 주차장 설치시설 철거지원

   안내문 발송

   (관련조례, 절차․상담안내 등)

◦ 철거지원 건축민원상담실 운영

   (매주 수, 목 14:00~16:00, 건축과)

매월

(월1회)

10월한

연중계속

- 20%

공약사항 단위사업별 실천계획

4-3-5  기계식주차장 관리실태 파악 후 행정지원
부서명 교통행정과

(건 축 과)

팀  장 이인희(4513)
담당자 김민철(4516)

추진시기
(장기사업)

임기 후 계속 추진상황 추진 중 계속

□ 추진목표 

  ❍ 방치된 기계식 주차시설의 활용도 강화

□ 사업개요 

 ❍ 기계식 주차시설의 활용도 강화 추진

    - 신설 기계식주차장치 관리인에게 상시사용 협조 안내문 발송 

    - 기계식 주차장치에 대한 점검 강화(시범지역, 권역별 구역지정 등)

 ❍ 기계식 주차시설의 철거지원 확대 

    - 2단식 기계식주차시설에 대한 철거 절차 안내, 건축 민원상담실 운영

□ 연도별 세부추진계획 
(단위: 백만원)
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2019년

◦ 신설 기계식주차장 상시 사용
   협조요청 및 수시 점검 관련 
   안내문 발송
◦ 노후 기계식주차장 수시 현장 
   점검 및 계도(시범지역 지정)
◦ 기계식 주차장 설치시설 철거지원
   안내문 발송(관련조례, 절차․상담안내 등)

◦ 철거지원 건축 민원상담실 운영
   : 건축과
◦ 건축허가시 기계식주차시설 설치 
    자제 유도

매월
(월1회)

연중

3월, 9월
(연2회)
연중계속

연중계속

- 50%

2020년

◦ 신설 기계식주차장 상시 사용
   협조요청 및 수시 점검 관련 
   안내문 발송
◦ 노후 기계식주차장 수시 현장 
   점검 및 계도(권역별 지역 지정)
◦ 기계식 주차장 설치시설 철거지원
   안내문 발송(관련조례, 절차․상담안내 등)

◦ 철거지원 건축민원상담실 운영
   : 건축과
◦ 건축허가시 기계식주차시설 설치 
    자제 유도

매월
(월1회)

연중

3월, 9월
(연2회)
연중계속

연중계속

- 70%

2021년 ◦ 사업 지속추진 〃 - 90%

2022년 ◦ 사업 지속추진 〃 - 100%

□ 예상 문제점 및 대책

 ❍ 기계식 주차장에 대한 주차장 이용자들의 주차 기피

     - 기계식주차시설 상시 사용 및 미사용시 과태료부과 안내문 발송 

❍ 기계식 주차장치의 사용실태 점검후 고발조치, 이행강제금 부과와 

같은 강력한 행정조치는 현실적으로 시행에 어려움이 있음.

     - 점검시 적발이 되더라도 계도 위주의 행정처리, 이행강제금 보다는

       과태료를 부과하는 방향으로 처리도록 하겠음.
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□ 연차별 투자수요
(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2018.
하반기 2019. 2020. 2021 2022.

이후

사업비

총 계 - - - - - - -

국 비 - - - - - - -

시 비 - - - - - - -

구 비 - - - - - - -

기 타 - - - - - - -

□ 타기관과의 협조사항 

❍ 해당없음

부산광역시 금정구 구청장 공약사항 관리 지침
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(    제정) 1995.07.19 예규 제0031호

(전문개정) 2008.12.31 예규 제  61호

(일부개정) 2009.03.23 예규 제  62호

(일부개정) 2010.08.20 예규 제  65호

(전문개정) 2012.01.03 예규 제  71호

(일부개정) 2013.03.20 예규 제73호

제1조(목적) 이 지침은 부산광역시 금정구청장의 공약사항을 효율적으로 추진하기 위하여 실천계획의 수립, 추진상황의 

   점검 및 공약이행 평가 등 공약사항 관리에 관한 사항을 규정함을 목적으로 한다.

제2조(정의) 이 지침에서 사용하는 용어의 정의는 다음과 같다.

   1. “주관부서”란 공약사항의 추진계획을 수립하여 총괄적으로 추진하는 부서를 말한다.

   2. “관련부서”란 주관부서의 요청에 따라 공약사항과 관련하여 협조·추진하여야 하는 부서를 말한다.

제3조(관리체계) ① 공약사항의 총괄관리는 기획감사실에서 수행한다. <개정 2013.3.20>

   ② 기획감사실장은 공약사업별로 주관부서를 지정하고(필요시 관련부서 지정) 관리번호를 부여한다. <개정 2013.3.20>

   ③ 관리번호는 1차 분류번호와 2차 분류번호로 구성하고, 필요시 3차 분류번호로 구성하며, 분류

      기준은 다음 각 호와 같다

   1. 1차 분류 : 사업분야 기준으로 분류하여 번호를 부여한다.

   2. 2차 분류 : 단위사업 기준으로 분류하여 번호를 부여한다.

   3. 3차 분류 : 필요시 단위사업 또는 주관부서별로 분류하여 번호를 부여한다.

   ④ 주관부서와 관련부서에서는 공약사항의 효율적인 추진을 위하여 사업별 추진 책임자를 지정한다.

   ⑤ 다른 기관에서 시행하는 사업은 주관부서에서 추진상황을 파악하여 관리하여야 한다.

   ⑥ 공약사항과 추후 시달되는 지시사항이 중복될 경우에는 지시사항으로서의 관리는 생략하고 공 약사항에 포함하여  

   관리한다.

제4조(실천계획의 수립) ① 주관부서의 장은 관련부서와 협의하여 소관 공약사항의 실천계획을 수립하여야 하며, 

   실천계획 수립 시 고려하여야 할 사항은 다음 각 호와 같다.

   1. 공약취지에 부합되고 실천 가능한 목표 선정

   2. 정확한 현황 분석

     가. 다양한 자료 검토ᆞ활용

     나. 관련부서, 전문 연구기관 및 각계 각층의 의견 수렴·반영 등

   3. 기존 계획과의 조화를 고려하여 효율적인 실천방안 강구

   4. 국가 및 다른 지방자치단체 계획과의 협력, 조화의 반영

   5. 예상되는 문제점에 대한 검토와 대안 또는 해결방안 강구

   6. 예산이 수반되는 모든 사업은 예산부서와 사전 협의하여 재원 조달대책 강구

   ② 예산담당부서에서는 예산이 소요되는 공약사항의 추진을 위하여 총괄적인 투자계획과 재원 조달계획을 수립하여야 한다.

   ③ 기획감사실장은 각 주관부서의 실천계획을 종합ᆞ조정한 후, 부산광역시 금정구청장(이하“구청장”이라 한다)의

   결재를 받아 실천계획을 확정하여 각 주관부서에 통보하여야 한다. <개정 2013.3.20>

제5조(실천계획의 변경) 제4조제3항에 따른 실천계획을 확정한 후 상황과 여건이 변하여 실천계획의 수정ᆞ폐기가 

   부득이한 경우 주관부서의 장은 기획감사실장과 협의 후 구청장의 결재를 받아 변경사항을 조치하고, 그 사유와   

   근거서류를 첨부하여 기획감사실장에게 제출하여야 한다. <개정 2013.3.20>

제6조(연도별 추진계획 수립) 주관 부서의 장은 제4조제3항의 실천계획에 근거하여 매년도 초에 별지 제1호서식에

   따라 사업별로 연도별 추진계획을 수립하여 추진하여야 한다.

제7조(공약사항 관리카드 작성·관리) 주관부서의 장은 실천계획의 효율적인 추진을 위하여 별지 제2호서식에 

   따른 공약사항 관리카드를 작성·비치하고, 분기마다 추진실적을 정비하여야 한다.

제8조(추진상황 점검) ① 주관부서의 장은 소관 공약사항의 추진상황을 반기별로 검토·분석하고, 부진사항이나 



   문제사항 등은 자체점검 후 시정하여야 하며, 추진상황과 심사평가 결과를 별지 제3호서식에 따라 매년 

   1월 15일·7월 15일까지 기획감사실장에게 제출하여야 한다.<개정 2013.3.20>

  ② 기획감사실장은 각 주관부서의 추진실적 및 심사평가 결과를 종합·검토한 후 구청장에게 보고하여야 하며, 

   필요한 경우 단독 또는 관련부서와 합동으로 현지 확인 점검을 실시하고, 부진 또는 문제사업에 대하여는 주관

   부서의 장으로 하여금 보완대책을 수립ᆞ추진하도록 한다.

    <개정 2013.3.20>

제9조(공약이행 평가단 구성 등) ① 구청장은 공약이행에 대한 공정하고 객관적인 평가를 위하여 외부 전문가 

   등으로 구성된 공약이행 평가단(이하 “평가단”이라 한다)을 구성·운영 할 수 있다.

   ② 평가단은 공약사항의 이행사항을 평가하고, 평가결과를 조언·권고·건의하여 공약사항이 성실히 이행될 수 있도록 한다.

   ③ 평가단은 단장과 부단장 각 1명을 포함하여 15명 내외로 구성하되, 다음 각 호의 어느 하나에 해당되는 사람 중에서 

   구청장이 임명 또는 위촉한다.

   1. 공약 관련 업무담당 국장

   2. 공약 분야별 학식과 경험이 풍부한 사람

   3. 그 밖에 구청장이 필요하다고 인정하는 사람

   ③ 평가단의 단장과 부단장은 단원 중에서 호선한다.

   ④ 단장은 평가단 회의를 주재하고 평가단 업무를 총괄하며, 부단장은 단장을 보좌하고 단장이 직무를 수행할 수

   없을 경우에 그 직무를 대행한다.

제10조(평가) ① 공약이행 평가는 연1회 실시하며, 회의는 재적위원 과반수의 출석으로 개의한다.

제11조(평가방법) ① 당초 공약한 취지대로 이행하였는지에 대하여 사업별 진척정도ᆞ사업비 확보 등 서류를 

   근거로 평가하되, 필요한 경우 현장을 확인하여 평가할 수 있다.

   ② 평가단은 공약이행 평가를 위해 관련 공무원 또는 전문가 등을 참석하게 하여 의견을 듣거나

      자료의 제공 등 협조를 요청할 수 있다.

   ③ 평가결과 추진이 미흡하거나 개선이 필요한 사항에 대해서는 적절한 조치를 건의할 수 있으며, 바람직한 공약

      사항의 추진방향을 모색해 나가도록 한다.

   ④ 구청장은 평가단에서 제출한 평가결과 및 건의사항에 대해 공약사항 추진에 반영하도록 노력하여야 한다.

제12조(평가단원의 임기) 평가단원의 임기는 위촉 당시 구청장 재임기간으로 한다. 단원 중 결원이 생겼을 경우 

   새로 위촉된 단원의 임기는 전임자의 남은 기간으로 한다.

제13조(수당 등) 평가단원에 대하여는 예산의 범위에서 수당 등 필요한 경비를 지급할 수 있다.

제14조(주민공개) 기획감사실장은 공약사항 실천계획과 변경사항, 추진상황, 자체심사평가 결과 및 평가단 공약이행 

   평가결과를 구 홈페이지를 통해 공개 하여야 한다. <개정 2013.3.20>

    부칙(예규 제71호, 2012.01.03.)

이 지침은 발령한 날부터 시행한다.



MEMO




