
          구청장 공약사항 관리카드    (2025. 6. 30. 現在)

공약제목 여성 맞춤형 일자리 지원 관리번호 2-2-4

주관부서 가족정책과
팀  장 행정6급   송기수(☎4363)

관련부서 일자리정책과
담당자 행정8급   양은서(☎4368)

사업기간 2024. ~ 2026.
【임기 내 완료】 소요예산 481백만원(국 30, 시 240, 구 211)

추진상황 추진중 진    도 40% (=실적/추진과제)

공약목표  ❍ 임신‧출산‧육아 등으로 경력이 단절된 여성의 경제활동 참여 지원

추진과제
 ❍ 여성 일자리 상담 및 취업 연계: 연 160건
 ❍ 여성일자리협의체 회의 개최: 연 2회

 1. 추진개요

  ❍ 사업기간: 2024. ~ 2026.

  ❍ 총사업비: 481백만원(국 30, 시 240, 구 211)

  ❍ 사업내용

    ▷ 새일센터와 함께하는 구직 여성 일자리센터 운영

      : 취업상담사 배치, 상담·취업연계, 여성친화기업 발굴

    ▷ 구인․구직개척단 운영: 취업정보센터, 취업클리닉, 채용서포터즈

    ▷ 여성일자리협의체 운영: 일자리 관련 부서, 공공기관 등 참여

 2. 투자계획(예산/비예산)
(단위 : 백만원)

 구  분 계 기투자 2024년 2025년 2026년 임기후

소요

예산

(계획)

총계 481 89 133 135 62 62

국비 30 - 10 10 5 5

시비 240 51 66 67 28 28

구비 211 38 57 58 29 29

기타 - - - - - -

투입

예산

총계 262 89 129 44 - -

국비 14 - 7 7 - -

시비 139 51 65 23 - -

구비 109 38 57 14 - -

기타 - - - - - -



 3. 추진실적 [2025. 1. 1.~2025. 6. 30.]

  ❍ 부산광역새일센터 파견 취업상담사 배치: 1명

    ▷ 취업지원 실적                                   (단위 : 건)

구 분 계 구직
등록

구인
등록 알선 취업

실적
동행
면접

찾아가는
새일센터

일촌
협약

새일여성
인턴십

2025년 944 225 222 380 100 3 4 4 6

  ❍ 취업정보센터 상시 운영: 9명(구인구직개척단 6, 금정이음단 3)

    ▷ 취업지원 실적                                 (단위 : 명, 건)

구 분 계 구직등록 구인등록 취업알선 취업연계인원

2025년 15,345 1,485 712 12,257 891

    ▷ 찾아가는 이동일자리센터 운영: 4회(대형마트 등)

    ▷ 채용서포터즈 운영: 2회, 채용인원 5명 

  ❍ 여성 취업 지원 활성화「e-비즈니스 여성창업 프로그램」 및

    「실버케어 인지놀이지도사 과정」운영

    ▷ 동래여성인력개발센터 연계 운영 계약 체결(′25. 4.)  

  ❍ 2025년 상반기 여성일자리협의체 회의 개최(′25. 4. 16.)

    

 4. 추진상 문제점 및 대책(협조사항)

  ❍ 취업상담사는 시 새일센터 파견 직원으로 지속 여부 불확실

    ▷ 시 새일센터와 긴밀한 협조 체계 구축

  ❍ 구인‧구직개척단 배치 직업상담사 역량강화로 맞춤형 정보 제공 

 5. 향후계획

  ❍ 2025. ~  : 구직여성 일자리센터 및 구인‧구직개척단 지속 운영

  ❍ 2025. 11.: 2025년 하반기 여성일자리협의체 회의 개최

 


