
2-2-4  여성 맞춤형 일자리 지원

□ 사업개요 

  ❍ 추진목표: 임신․출산․육아 등으로 경력이 단절된 여성의 경제활동 참여 지원

  ❍ 사업기간: 2024. ~ 2026. 

  ❍ 총사업비: 471백만원(국: 30 시: 230 구: 211) 

  ❍ 사업내용

    ▷ 새일센터와 함께하는 구직 여성 일자리센터 운영

      - 취업상담사 배치, 여성 일자리 상담․취업연계, 여성친화기업 발굴

    ▷ 구인․구직개척단 운영: 취업정보센터, 찾아가는 이동일자리센터, 채용서포터즈 

    ▷ 여성일자리협의체 운영: 일자리 관련 부서 및 공공기관 등 참여

    ▷ 여성 취업 지원 활성화「e-비즈니스 여성창업 아카데미」 운영  
  

□ 연도별 세부추진계획 

연도별 세부 추진계획 공약달성 확인지표 사업진도

계 100%

2024년

◦새일센터와 함께하는 구직여성 일자리센터 운영

◦구인·구직개척단 운영

◦여성일자리협의체 운영

◦e-비즈니스 여성창업 아카데미 및 

  약국 사무원 양성사업 운영 

◦여성 일자리 상담

  ·취업: 150건

◦회의 개최: 2회

25%

2025년

◦새일센터와 함께하는 구직여성 일자리센터 운영

◦구인·구직개척단 운영

◦여성일자리협의체 운영

◦여성 일자리 상담

  ·취업: 160건

◦회의 개최: 2회

75%

2026년

◦새일센터와 함께하는 구직여성 일자리센터 운영

◦구인·구직개척단 운영

◦여성일자리협의체 운영 

◦여성 일자리 상담

  ·취업: 80건

◦회의 개최: 1회

100%

추진목표 추진상황 사업구분
주관부서

협조부서
팀장 담당자

임기 내 완료 추진중 계속
가족정책과

일자리경제과
송기수(☎4636) 양은서(☎4368)



□ 연차별 투자수요 

(단위: 백만원)

사업내용 기투자 2024. 2025. 2026.6. 2026. 6.이후

사업비

총 계 471 89 133 125 62 62

국 비 30 - 10 10 5 5

시 비 230 51 66 57 28 28

구 비 211 38 57 58 29 29

기 타 - - - - - -

□ 예상 문제점 및 대책 

  ❍ 취업상담사는 시 새일센터 파견 직원으로 지속 여부 불확실

    ▷ 시 새일센터와 긴밀한 협조체계 구축, 지속 파견 요청

  ❍ 구인 ‧ 구직개척단에 배치된 직업상담사의 역량 강화

    ▷ 구인자와 구직자 간의 미스매칭 해소 및 맞춤형 정보 제공


